Ustawa o pomocy spotecznej - Ustawa z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (Dz.U.04.64.593)
Dz.U. z dnia 15 kwietnia 2004 r.
Dziat |
Przepisy ogdlne
Rozdziat 1
Zasady ogodlne i zakres podmiotowy ustawy
Art. 1.
Ustawa okresla:
1) zadania w zakresie pomocy spotecznej;
2) rodzaje swiadczen z pomocy spotecznej oraz zasady i tryb ich udzielania;
3) organizacje pomocy spotecznej;
4) zasady i tryb postepowania kontrolnego w zakresie pomocy spotecznej.

Art. 2.

1. Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej paristwa, majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 one w stanie pokona¢, wykorzystujgc wtasne uprawnienia,
zasoby i mozliwosci.

2. Pomoc spoteczng organizujg organy administracji rzgdowej i samorzagdowej, wspdtpracujgc w tym zakresie, na zasadzie
partnerstwa, z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Art. 3.

1. Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umoziliwia
im Zzycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.

2. Zadaniem pomocy spotecznej jest zapobieganie sytuacjom, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1, przez podejmowanie dziatan
zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

3. Rodzaj, forma i rozmiar Swiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie pomocy.

4. Potrzeby oséb i rodzin korzystajgcych z pomocy powinny zostaé¢ uwzglednione, jezeli odpowiadajg celom i mieszczg sie w
mozliwosciach pomocy spoteczne;j.

Art. 4.
Osoby i rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej s3 obowigzane do wspaétdziatania w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji
Zyciowej.

Art. 5.

Prawo do swiadczen z pomocy spotecznej, jezeli umowy miedzynarodowe nie stanowig inaczej, przystuguje:

1) osobom posiadajgcym obywatelstwo polskie majagcym miejsce zamieszkania i przebywajacym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) cudzoziemcom majgcym miejsce zamieszkania i przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej posiadajgcym
zezwolenie na osiedlenie sie, zgode na pobyt tolerowany lub status uchodzcy nadany w Rzeczypospolitej Polskiej;

3) obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, przebywajacym na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktérzy uzyskali zezwolenie na pobyt.

Art. 6.

Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja:

1) catkowita niezdolnos¢ do pracy - catkowita niezdolnos$¢ do pracy w rozumieniu przepiséw o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych albo zaliczenie do I lub Il grupy inwalidéw lub legitymowanie sie znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

2) dochéd dziecka - dochéd, do ktérego zalicza sie kwote otrzymywanej renty wraz z dodatkiem dla sierot zupetnych, zasitek
pielegnacyjny, dodatek pielegnacyjny, otrzymywane alimenty oraz kwote odpowiadajgcg dochodom uzyskiwanym z majgtku
dziecka;

3) dochéd na osobe w rodzinie - dochdd rodziny podzielony przez liczbe oséb w rodzinie;

4) dochdd rodziny - sume miesiecznych dochoddéw oséb w rodzinie;

5) jednostka organizacyjna pomocy spotecznej - regionalny osrodek polityki spotecznej, powiatowe centrum pomocy rodzinie,
osrodek pomocy spotecznej, dom pomocy spotecznej, placdwke specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego, placowke
opiekunczo-wychowawczg, osrodek adopcyjnoopiekunczy, osSrodek wsparcia i osSrodek interwencji kryzysowej;

6) kontrakt socjalny - pisemng umowe zawartg z osobg ubiegajgcg sie o0 pomoc, okreslajgcg uprawnienia i zobowigzania stron
umowy, w ramach wspodlnie podejmowanych dziatan zmierzajgcych do przezwyciezenia trudnej sytuacji zyciowej osoby lub
rodziny;

7) niezdolnos¢ do pracy z tytutu wieku - ukoriczone 60 lat przez kobiete i 65 lat przez mezczyzne;



8) osoba bezdomna - osobe niezamieszkujgcg w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie praw lokatoréw i
mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowang na pobyt staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci i dowodach
osobistych, a takze osobe niezamieszkujgcg w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma
mozliwosci zamieszkania;

9) osoba samotna - osobe samotnie gospodarujacg, niepozostajgca w zwigzku matzenskim i nieposiadajgca wstepnych ani
zstepnych;

10) osoba samotnie gospodarujaca - osobe prowadzaca jednoosobowe gospodarstwo domowe;

11) osoba zatrudniona - osobe pozostajacg w zatrudnieniu w rozumieniu przepiséw o zatrudnieniu i przeciwdziataniu
bezrobociu lub prowadzacg dziatalnos¢ gospodarczg w rozumieniu przepiséw dotyczacych dziatalnosci gospodarczej;

12) praca socjalna - dziatalno$¢ zawodowa majgcg na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu
zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkow
sprzyjajgcych temu celowi;

13) renta - rente z polskiego lub zagranicznego systemu ubezpieczen spotecznych, rente strukturalna lub rente socjalng;
14) rodzina - osoby spokrewnione lub niespokrewnione pozostajgce w faktycznym zwigzku, wspdlnie zamieszkujace i
gospodarujace;

15) Sredni miesieczny koszt utrzymania w domu pomocy spotecznej lub placdwce opiekunczo-wychowawczej - kwote
rocznych wydatkow na dziatalnos¢ domu lub placéwki opiekuriczo-wychowawczej wynikajgcg z utrzymania mieszkarncéw lub
dzieci, z roku poprzedniego, bez wydatkdéw inwestycyjnych, powiekszong o prognozowany srednioroczny wskaznik cen
towarow i ustug konsumpcyjnych ogoétem, przyjety w ustawie budzetowej na dany rok kalendarzowy, podzielong przez liczbe
miejsc w domu lub placéwce i przez dwanascie;

16) $wiadczenie nienaleznie pobrane - Swiadczenie pieniezne uzyskane na podstawie przedstawionych nieprawdziwych
informacji lub niepoinformowania o zmianie sytuacji materialnej lub osobistej.

Art. 7.

Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu:

1) ubéstwa;

2) sieroctwa;

3) bezdomnosci;

4) bezrobocia;

5) niepetnosprawnosci;

6) dtugotrwatej lub ciezkiej choroby;

7) przemocy w rodzinie;

8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

9) bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach
niepetnych lub wielodzietnych;

10) braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajgcej placowki opiekuriczo-wychowawcze;

11) trudnosci w integracji osob, ktére otrzymaty status uchodzcy;

12) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

13) alkoholizmu lub narkomanii;

14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

15) kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

Art. 8.

1. Prawo do swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej, z zastrzezeniem art. 40,

41, 7891, przystuguje:

1) osobie samotnie gospodarujgcej, ktdrej dochdd nie przekracza kwoty 461 zt, zwanej dalej "kryterium dochodowym osoby
samotnie gospodarujacej";

2) osobie w rodzinie, w ktérej dochdd na osobe nie przekracza kwoty 316 zt, zwanej dalej "kryterium dochodowym na osobe
w rodzinie";

3) rodzinie, ktérej dochdd nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobe w rodzinie, zwanej dalej "kryterium
dochodowym rodziny" - przy jednoczesnym wystgpieniu co najmniej jednego z powoddéw wymienionych w art. 7 pkt 2-15 lub
innych okolicznosci uzasadniajacych udzielenie pomocy spoteczne;j.

2. Rada gminy, w drodze uchwaty, moze podwyzszy¢ kwoty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1i 2, uprawniajgce do zasitkow
okresowego i celowego.

3. Za dochdd uwaza sie sume miesiecznych przychodéw z miesigca poprzedzajgcego ztozenie wniosku lub w przypadku utraty
dochodu z miesigca, w ktérym wniosek zostat ztozony, bez wzgledu na tytut i Zrédto ich uzyskania, jezeli ustawa nie stanowi
inaczej, pomniejszong o:

1) miesieczne obcigzenie podatkiem dochodowym od oséb fizycznych;

2) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu
Zdrowia oraz ubezpieczenia spoteczne okreslone w odrebnych przepisach;

3) kwote alimentéw swiadczonych na rzecz innych oséb.

4. Do dochodu ustalonego w mysl ust. 3 nie wlicza sie jednorazowego pienieznego swiadczenia socjalnego oraz wartosci
Swiadczen w naturze.



5. W stosunku do oséb prowadzgcych pozarolniczg dziatalnos$¢ gospodarcza:

1) opodatkowang podatkiem dochodowym od o0sdb fizycznych na zasadach okreslonych w przepisach o podatku
dochodowym od osdb fizycznych - za dochdd przyjmuje sie przychéd z tej dziatalnosci pomniejszony o koszty uzyskania
przychodu, obcigzenie podatkiem naleznym i sktadkami na ubezpieczenie zdrowotne okreslonymi w przepisach o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia, zwigzane z prowadzeniem tej dziatalnosci oraz odliczonymi
od dochodu sktadkami na ubezpieczenie spoteczne niezaliczonymi do kosztédw uzyskania przychoddéw, okreslonymi w
odrebnych przepisach, z tym ze:

a) roznice przychodow i kosztéw ich uzyskania ustala sie za miesigc poprzedzajacy miesigc ztozenia wniosku w oparciu o
wielkosci wykazane w deklaracjach podatkowych za okresy od poczatku roku do korica miesigca poprzedzajgcego miesigc
ztozenia wniosku oraz od poczatku roku do korica miesigca poprzedzajacego ten miesigc; wysokosé miesiecznego obcigzenia
podatkiem, sktadkami na ubezpieczenie zdrowotne oraz sktadkami na ubezpieczenie spoteczne przyjmuje sie z miesigca
poprzedzajgcego miesigc ztozenia wniosku,

b) jezeli podatnik wptaca zaliczki na podatek dochodowy w formie uproszczonej, a takze jezeli nie ztozyt deklaracji, jego
dochdd ustala sie dzielgc kwote dochodu z dziatalnosci gospodarczej za poprzedni rok kalendarzowy przez liczbe miesiecy, w
ktérych podatnik prowadzit dziatalnos$¢, a jezeli nie prowadzit dziatalnosci, dochdd ustala sie w oparciu o oswiadczenie tej
osoby;

2) opodatkowang na zasadach okreslonych w przepisach o zryczattowanym podatku dochodowym od niektdrych przychodéow
osigganych przez osoby fizyczne - za dochéd przyjmuje sie zadeklarowang podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie
spoteczne, a jezeli z tytutu prowadzenia tej dziatalnosci nie istnieje obowigzek ubezpieczenia spotecznego, przyjmuje sie
kwote najnizszej podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne.

6. W sytuacji gdy podatnik tgczy przychody z dziatalnosci gospodarczej z innymi przychodami lub rozlicza sie wspdlnie z
matzonkiem, przez podatek nalezny, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1, rozumie sie podatek wyliczony w takiej proporcji, w jakiej
pozostaje dochdd podatnika z pozarolnicze]j dziatalnosci gospodarczej wynikajacy z deklaracji podatkowych do sumy
wszystkich wykazanych w nich dochoddéw.

7. Wysokos¢ dochodu z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej w przypadku prowadzenia dziatalnosci opodatkowanej na
zasadach okreslonych w przepisach o podatku dochodowym od oséb fizycznych ustala sie na podstawie zaswiadczenia
wydanego przez naczelnika wtasciwego urzedu skarbowego za okresy, o ktédrych mowa w ust. 5 pkt 1, zawierajacego
informacje o wysokosci:

1) przychodu;

2) kosztoéw uzyskania przychodu;

3) rdznicy pomiedzy przychodem a kosztami jego uzyskania;

4) dochodow z innych niz dziatalnos$¢ gospodarcza zrodet - w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 6;

5) odliczonych od dochodu sktadek na ubezpieczenie spoteczne;

6) naleznych zaliczek na podatek dochodowy lub naleznego podatku;

7) odliczonych od podatku sktadek na ubezpieczenie zdrowotne zwigzanych z prowadzeniem pozarolniczej dziatalnosci
gospodarcze;j.

8. Wysokos¢ dochodu z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej w przypadku prowadzenia dziatalnosci na zasadach
okreslonych w przepisach o zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychoddw osigganych przez osoby
fizyczne ustala sie na podstawie zaswiadczenia wydanego przez naczelnika wtasciwego urzedu skarbowego zawierajgcego
informacje o formie opodatkowania oraz na podstawie dowodu optacenia sktadek w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych.

9. Przyjmuje sie, ze z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje sie dochéd miesieczny w wysokosci 194 zt.

10. Dochody z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej i z ha przeliczeniowych oraz z innych Zzrédet sumuje sie.

11. W przypadku uzyskania w ciggu 12 miesiecy poprzedzajgcych miesigc ztozenia wniosku lub w okresie pobierania
Swiadczenia z pomocy spotecznej dochodu jednorazowego przekraczajgcego pieciokrotnie kwoty:

1) kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej, w przypadku osoby samotnie gospodarujacej,

2) kryterium dochodowego rodziny, w przypadku osoby w rodzinie

- kwote tego dochodu rozlicza sie w rownych czesciach na 12 kolejnych miesiecy, poczynajgc od miesigca, w ktérym dochéd
zostat wyptacony.

12. W przypadku uzyskania w ciggu 12 miesiecy poprzedzajgcych miesigc ztozenia wniosku lub w okresie pobierania
Swiadczenia z pomocy spotecznej dochodu naleznego za dany okres, kwote tego dochodu rozlicza sie w réwnych czesciach na
kolejne miesigce przez okres odpowiadajgcy okresowi, za ktéry uzyskano dochdd.

13. W przypadku uzyskiwania dochodu w walucie obcej, wysokosé tego dochodu ustala sie wedtug sredniego kursu
Narodowego Banku Polskiego z dnia wydania decyzji administracyjnej w sprawie $wiadczenia z pomocy spoteczne;.

Art. 9.

1. Kryteria dochodowe podlegajg weryfikacji co 3 lata, z uwzglednieniem wyniku badan progu interwencji socjalnej. Badania
progu interwencji socjalnej dokonuje

Instytut Pracy i Spraw Socjalnych.

2. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, sposéb ustalania progu
interwencji socjalnej, zakres potrzeb niezbednych do egzystencji, minimalny zakres wydatkdw, okres oraz zrédto danych z
jakiego przyjmuje sie wysokos¢ cen towardw i ustug, uwzgledniajgc poziom wydatkéw gospodarstw domowych z | kwintyla
rozktadu dochodéw, ktérych wydatki nalezy uwzgledni¢ w badaniu progu interwencji socjalne;j.



3. W roku, w ktérym przeprowadza sie weryfikacje, Rada Ministréw do dnia 15 maja przedstawia Tréjstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych:

1) propozycje kwot kryteriéw dochodowych;

2) informacje o realizacji Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej za okres od poprzedniej weryfikacji, obejmujacg liczbe
Swiadczeniobiorcow, liczbe Swiadczen i ogdlng kwote wydatkdw na $wiadczenia.

4. Tréjstronna Komisja do Spraw Spoteczno-Gospodarczych uzgadnia kryteria dochodowe w terminie do dnia 15 czerwca
danego roku kalendarzowego.

5. Kwota stanowigca podstawe ustalenia wysokos$ci pomocy pienieznej na czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepczej oraz pomocy pienieznej na usamodzielnienie, na kontynuowanie nauki i pomocy na
zagospodarowanie w formie rzeczowej, kwoty minimalnego i maksymalnego swiadczenia pienieznego na utrzymanie i
pokrycie wydatkow zwigzanych z nauka jezyka polskiego dla uchodzcéw, a takze maksymalna kwota zasitku statego ulegaja
zmianie w terminach weryfikacji kryteriow dochodowych o 50% sumy kwot, o ktére wzrosty kryterium dochodowe osoby
samotnie gospodarujacej i kryterium dochodowe na osobe w rodzinie.

6. Kwota dochodu z 1 ha przeliczeniowego ulega zmianie w terminach weryfikacji kryteriow dochodowych o 25% sumy kwot,
o ktére wzrosty kryterium dochodowe osoby samotnie gospodarujacej i kryterium dochodowe na osobe w rodzinie.

7. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego ogtasza, w drodze obwieszczenia, w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", zweryfikowane kryteria dochodowe oraz kwoty, o ktérych mowa w ust. 5i 6, do
dnia 15 lipca w roku, w ktorym przeprowadza sie weryfikacje.

8. W przypadku gdy Tréjstronna Komisja do Spraw Spoteczno-Gospodarczych nie uzgodni w przewidzianym terminie
kryteriow dochodowych, Rada Ministréw ustala, nie nizsze niz w przedstawionej propozycji, kryteria dochodowe oraz kwoty,
o ktoérych mowa w ust. 5 6, w drodze rozporzadzenia, w terminie do dnia 15 lipca danego roku.

9. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego przedktada corocznie do dnia 15 kwietnia Tréjstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych, informacje o wysokosci minimum egzystencji ustalonego przez Instytut Pracy i Spraw
Socjalnych. Jesli w danym roku kalendarzowym kwota kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej i kwota
kryterium dochodowego na osobe w rodzinie bedzie réwna lub nizsza niz minimum egzystencji, Trojstronna Komisja do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych moze wystgpi¢ do Rady Ministrow z wnioskiem o zweryfikowanie kwot kryteriow
dochodowych. W takim

przypadku ust. 1-8 stosuje sie odpowiednio.

Art. 10.

1. Przy ustalaniu prawa do zasitkow statego i okresowego w sktadzie rodziny nie uwzglednia sie dzieci wychowywanych w
rodzinie zastepczej oraz petnoletnich wychowankdéw rodziny zastepczej, a do dochodu rodziny nie wlicza sie ich dochodéw i
pomocy pienieznej, o ktérej mowa w art. 78 ust. 1, 5i 7 oraz art. 88 ust. 1.

2. Przy ustalaniu prawa do pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki do
dochodu rodziny lub petnoletniego wychowanka rodziny zastepczej nie wlicza sie pomocy pienieznej, o ktérej mowa w art. 78
ust.1,5i7.

3. Przy ustalaniu odptatnosci rodzicéw za pobyt dziecka w rodzinie zastepczej lub placéwce opiekuriczo-wychowawczej w
sktadzie rodziny uwzglednia sie to dziecko, a takze dzieci przebywajgce w domu pomocy spotecznej, rodzinie zastepczej i
placéwce opiekunczo-wychowawczej, jezeli rodzice ponosza odptatnos¢ za ich pobyt.

4. Przy ustalaniu wysokosci odptatnosci za pobyt osoby w domu pomocy spotecznej, w sktadzie rodziny uwzglednia sie innych
cztonkdw rodziny przebywajgcych w instytucjonalnych placdwkach opieki, jezeli rodzina ponosi odptatnos¢ za ich pobyt.
Art. 11.

1. W przypadku stwierdzenia przez pracownika socjalnego marnotrawienia przyznanych swiadczen, ich celowego niszczenia
lub korzystania w sposdb niezgodny z przeznaczeniem badZ marnotrawienia wtasnych zasobéw finansowych moze nastgpic
ograniczenie $wiadczen, odmowa ich przyznania albo przyznanie pomocy w formie $wiadczenia niepienieznego.

2. Brak wspotdziatania osoby lub rodziny z pracownikiem socjalnym w rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej, odmowa
zawarcia kontraktu socjalnego, niedotrzymywanie jego postanowien, nieuzasadniona odmowa podjecia pracy przez osobe
bezrobotna lub nieuzasadniona odmowa podjecia leczenia odwykowego w zaktadzie lecznictwa odwykowego przez osobe
uzalezniong, mogg stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania swiadczenia, uchylenia decyzji o przyznaniu $wiadczenia lub
wstrzymania swiadczen pienieznych z pomocy spoteczne;j.

3. W przypadku odmowy przyznania albo ograniczenia wysokosci lub rozmiaru swiadczen z pomocy spotecznej, nalezy
uwzgledni¢ sytuacje osob bedgcych na utrzymaniu osoby ubiegajacej sie o swiadczenie lub korzystajacej ze Swiadczen.

Art. 12,

W przypadku stwierdzonych przez pracownika socjalnego dysproporcji miedzy udokumentowang wysokoscig dochodu a
sytuacjg majgtkowg osoby lub rodziny, wskazujacg, ze osoba ta lub rodzina jest w stanie przezwyciezy¢ trudng sytuacje
zyciowg wykorzystujgc wtasne zasoby majgtkowe, w szczegdlnosci w przypadku posiadania znacznych zasobdéw finansowych,
wartosciowych przedmiotéw majatkowych lub nieruchomosci, mozna odmowic¢ przyznania swiadczenia.

Art. 13.

1. Osobie odbywajgcej kare pozbawienia wolnosci nie przystuguje prawo do swiadczen z pomocy spotecznej.

2. Osobie tymczasowo aresztowanej zawiesza sie prawo do Swiadczen z pomocy spotecznej. Za okres tymczasowego
aresztowania nie udziela sie swiadczen.



Art. 14.

W sprawach nieuregulowanych w ustawie stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr
153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387 oraz z 2003 r. Nr 130, poz. 1188), jezeli ustawa nie stanowi inaczej.

Rozdziat 2

Zadania pomocy spotecznej

Art. 15.

Pomoc spoteczna polega w szczegdlnosci na:

1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg sSwiadczen;

2) pracy socjalnej;

3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;

4) analizie i ocenie zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spotecznej;

5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

Art. 16.

1. Obowigzek zapewnienia realizacji zadan pomocy spotecznej spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na
organach administracji rzgdowej w zakresie ustalonym ustawa.

2. Gmina i powiat, obowigzane zgodnie z przepisami ustawy do wykonywania zadan pomocy spotecznej, nie mogg odmawic
pomocy osobie potrzebujgcej, mimo istniejgcego obowigzku oséb fizycznych lub oséb prawnych do zaspokajania jej
niezbednych potrzeb zyciowych.

3. Pomocy nie moga réwniez odmowic podmioty, ktérym jednostki samorzgdu terytorialnego zlecity realizacje zadan, na
zasadach okreslonych w art. 25.

Art. 17.

1. Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemdw spotecznych ze szczegélnym uwzglednieniem
programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja
0s6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow na swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz
innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci uzyskania swiadczen na podstawie przepisow o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z
koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz
wspolnie niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i Swiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem
specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekuriczo-wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach
chronionych;

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing;

14) dozywianie dzieci;

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkarica gminy w tym domu;

17) sporzgdzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie, réwniez w wers;ji elektronicznej, z
zastosowaniem systemu informatycznego;

18) utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie sSrodkéw na wynagrodzenia pracownikow.
2. Do zadan wtasnych gminy nalezy:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w
naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osSrodkach wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie
do nich oséb wymagajgcych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i
realizacja programow ostonowych.

Art. 18.

1. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez gmine nalezy:



1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

2) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia;

3) organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska zywiotowa lub ekologiczng;

5) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych domoéw samopomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

6) realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone poziomu zycia oséb,
rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

2. Srodki na realizacje i obstuge zadan, o ktérych mowa w ust. 1, zapewnia budzet paristwa.

Art. 19.

Do zadan wtasnych powiatu nalezy:

1) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemow spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
programéw pomocy spotecznej, wspierania oséb niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z
grup szczegolnego ryzyka - po konsultacji z wtasciwymi terytorialnie gminami;

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

3) organizowanie opieki w rodzinach zastepczych, udzielanie pomocy pienieznej na czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania
umieszczonych w nich dzieci oraz wyptacanie wynagrodzenia z tytutu pozostawania w gotowosci przyjecia dziecka albo
Swiadczonej opieki i wychowania niespokrewnionym z dzieckiem zawodowym rodzinom zastepczym;

4) zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czesciowo pozbawionym opieki rodzicéw, w szczegdlnosci przez
organizowanie i prowadzenie osrodkéw adopcyjno-opiekuriczych, placéwek opiekuriczowychowawczych, dla dzieci i
mtodziezy, w tym placéwek wsparcia dziennego o zasiegu ponadgminnym, a takze tworzenie i wdrazanie programéw pomocy
dziecku i rodzinie;

5) pokrywanie kosztow utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych i w
rodzinach zastepczych, rowniez na terenie innego powiatu;

6) przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom opuszczajgcym placowki
opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, rodziny zastepcze oraz schroniska
dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze lub mtodziezowe osrodki wychowawcze;

7) pomoc w integracji ze srodowiskiem oséb majgcych trudnosci w przystosowaniu sie do zycia, mtodziezy opuszczajacej
placéwki opiekuriczowychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, rodziny zastepcze oraz schroniska
dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolnowychowawcze lub mtodziezowe osrodki wychowawcze, majgcych
braki w przystosowaniu sie;

8) pomoc osobom majgcym trudnosci w integracji ze Srodowiskiem, ktére otrzymaty status uchodzcy;

9) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

10) prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiegu

ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych oséb;

11) prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz powiatowych osrodkéw wsparcia, w
tym domow dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, z wytgczeniem srodowiskowych doméw samopomocy i innych
osrodkow wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie osrodkéw interwencji kryzysowej;

13) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

14) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;

15) doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu powiatu;
16) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;
17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie, rowniez w wersji elektronicznej, z
zastosowaniem systemu informatycznego;

18) sporzadzanie bilansu potrzeb powiatu w zakresie pomocy spotecznej;

19) utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia
pracownikow.

Art. 20.

1. Do zadan z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez powiat nalezy:

1) pomoc uchodzcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz optacanie za te osoby sktadek na ubezpieczenie
zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

2) prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkow wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

3) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programdéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone poziomu zycia o0sdb,
rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

2. Srodki na realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1, zapewnia budzet panstwa.

Art. 21.

Do zadan samorzadu wojewddztwa nalezy:



1) opracowanie, aktualizowanie i realizacja strategii wojewddzkiej w zakresie polityki spotecznej bedgcej integralng czescig
strategii rozwoju wojewddztwa obejmujgcej w szczegdlnosci programy: przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,
wyréwnywania szans oséb niepetnosprawnych, pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych,
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi - po konsultacji z powiatami;

2) organizowanie ksztatcenia, w tym prowadzenie publicznych szkét stuzb spotecznych oraz szkolenia zawodowego kadr
pomocy spotecznej;

3) rozpoznawanie przyczyn ubdéstwa oraz opracowywanie regionalnych programéw pomocy spotecznej wspierajacych
samorzady lokalne w dziataniach na rzecz ograniczania tego zjawiska;

4) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie pomocy spotecznej;

5) organizowanie i prowadzenie regionalnych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej;

6) prowadzenie banku danych o wolnych miejscach w placdwkach piekunczowychowawczych na terenie wojewddztwa;

7) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie rowniez w wersji elektronicznej z
zastosowaniem systemu informatycznego;

8) sporzadzanie bilansu potrzeb w zakresie pomocy spotecznej i przekazywanie go wojewodzie do dnia 1 marca kazdego roku;
9) utworzenie i utrzymanie regionalnego osrodka polityki spotecznej, w tym zapewnienie srodkdw na wynagrodzenia
pracownikow.

Art. 22.

Do zadan wojewody nalezy:

1) ustalanie sposobu wykonywania zadan z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez jednostki samorzadu
terytorialnego;

2) stwierdzenie zgodnosci programdw naprawczych w zakresie osiggania standardéw w jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej oraz ocena stopnia ich realizacji;

3) wydawanie i cofanie zezwolen lub zezwoler warunkowych na prowadzenie domdéw pomocy spotecznej oraz wydawanie i
cofanie zezwolen na prowadzenie placéwek zapewniajgcych catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle
chorym lub osobom w podesztym wieku, w tym prowadzonych na podstawie przepiséw o dziatalnosci gospodarczej;

4) prowadzenie rejestru doméw pomocy spotecznej, placowek zapewniajgcych catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, w tym prowadzonych na podstawie przepiséw o
dziatalnosci gospodarczej, placowek opiekuriczo-wychowawczych i osrodkéw adopcyjno-opiekuriczych;

5) koordynowanie dziatan w zakresie integracji oséb posiadajgcych status uchodzicy, w szczegdlnosci w zakresie wskazania
miejsca zamieszkania uchodzcy;

6) wyznaczanie, w uzgodnieniu ze starostami powiatow prowadzgcych osrodki adopcyjno-opiekuricze, osrodka prowadzacego
bank danych o dzieciach oczekujgcych na przysposobienie i kandydatach zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny
zastepczej oraz o rodzinach zgtaszajgcych gotowos¢ przysposobienia dziecka;

7) realizacja lub zlecanie jednostkom samorzadu terytorialnego lub podmiotom niepublicznym zadan wynikajgcych z
programéw rzadowych;

8) nadzor nad realizacjg zadan samorzadu gminnego, powiatowego i wojewddztwa, w tym nad jakoscig dziatalnosci jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej oraz nad jakoscig ustug, dla ktérych minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia
spotecznego okreslit standardy, w tym standardy opieki i wychowania, a takze nad zgodnoscig zatrudnienia pracownikéw
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej z wymaganymi kwalifikacjami;

9) kontrola jakosci ustug, o ktérych mowa w pkt 8, wykonywanych przez podmioty niepubliczne na podstawie umowy z
organami administracji rzgdowej i samorzadowej;

10) kontrola placéwek zapewniajgcych catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym,

przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, w tym prowadzonych na podstawie przepiséw o dziatalnosci
gospodarczej, w zakresie standardéw ustug socjalno-bytowych i przestrzegania praw tych oséb;

11) ocena stanu i efektywnosci pomocy spotecznej, z uwzglednieniem bilansu potrzeb sporzgdzonego przez samorzad
wojewoddztwa;

12) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego,
rowniez w wers;ji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

13) realizacja zadan okreslanych przez ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego w zakresie utrzymania i
rozwoju systemu informatycznego w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej w wojewddztwie oraz
wspotfinansowanie i sprawowanie nadzoru nad jego funkcjonowaniem.

Art. 23.

1. Do zadan ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego nalezy:

1) tworzenie koncepcji i okreslanie kierunkdw rozwoju w obszarze pomocy spotecznej;

2) zlecanie i finansowanie badan, ekspertyz i analiz w obszarze pomocy spotecznej;

3) monitorowanie standardéw, o ktérych mowa w art. 22 pkt 8;

4) analiza skutecznosci pomocy spotecznej;

5) inspirowanie i promowanie nowych form i metod dziatania, a takze szkolenie kadr;

6) nadzdér merytoryczny nad szkoleniem w zakresie organizacji pomocy spotecznej i specjalizacji w zawodzie pracownik
socjalny;

7) opracowywanie i finansowanie programéw ostonowych;



8) zatwierdzanie w drodze decyzji administracyjnej programdw szkolenia rodzin zastepczych;

9) okreslanie zadan administracji publicznej w zakresie utrzymania i rozwoju systemu informatycznego w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej w wojewddztwach, przekazywanie srodkdw na wspoétfinansowanie oraz sprawowanie
nadzoru nad funkcjonowaniem tego systemu;

10) wspotdziatanie z organizacjami pozarzgdowymi.

2. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okredli, w drodze rozporzadzenia:

1) standardy dla poszczegdlnych rodzajéw ustug, kwalifikacje osdb wykonujacych te ustugi oraz termin dostosowania do
wymaganych standardéw, uwzgledniajgc zakres ustug, miejsce i sposob ich realizacji oraz konieczno$¢ zapewnienia
respektowania praw osob korzystajacych z ustug;

2) standardy dziatalnosci zawodowe]j w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, uwzgledniajgc aspekty etyczne tej
dziatalnosci i koniecznos¢ zapewnienia wysokiej jakosci dziatan.

3. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, standardy wymagan
homologacyjnych i tryb homologacji systemdéw informatycznych, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 pkt 17, art. 19 pkt 17, art.
21 pkt 7, art. 22 pkt 12, stosowanych w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, przez wskazanie rodzajow
oprogramowania objetych procedurami homologacji, ogélnego zakresu wymagan homologacyjnych, sposobu ogtaszania
wymagan, warunkow zgtaszania oprogramowania do homologacji, przebiegu procedury homologacji, majgc na uwadze
jednorodnos¢ zakresu i rodzaju danych, ktéra umozliwia ich scalanie w zbiér centralny.

4. W przypadku, gdy realizacja zadan okreslonych w ustawie jest zwigzana z przekazywaniem informacji w wersji
elektronicznej z zastosowaniem systemu elektronicznego, minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego w
porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw informatyzacji:

1) ogtosi, w drodze obwieszczenia, w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej

Polskiej "Monitor Polski", petng specyfikacje standardéw stosowanych w oprogramowaniu umozliwiajgcym faczenie,
wspotprace i wymiane informacji pomiedzy systemami informatycznymi;

2) nieodptatnie udostepni oprogramowanie lub dostep do serwera internetowego, pozwalajace na sprawdzenie poprawnosci
implementacji opublikowanych standardow przez oprogramowanie stworzonego w celu przekazywania informacji przez
podmioty obowigzane na podstawie ustawy do jej przekazywania;

3) nieodptatnie udostepni podmiotom obowigzanym do przekazywania informacji na podstawie niniejszej ustawy
oprogramowanie spetniajgce standardy, o ktérych mowa w pkt 1, w wersjach dziatajgcych na wszystkich powszechnie
uzywanych w kraju systemach operacyjnych.

5. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, realizujgc zadania okreslone w ustawie zwigzane z
przekazywaniem informacji w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu elektronicznego, uwzglednia zasade rownego
traktowania wszystkich powszechnie uzytkowanych w kraju systeméw operacyjnych oraz uwzglednia potrzebe umozliwienia
wszystkim podmiotom obowigzanym do przechowywania informacji w wersji elektronicznej, stosowania oprogramowania
dostosowanego do uzywanych systeméw informatycznych bez koniecznosci ponoszenia dodatkowych kosztéw licencyjnych.
Art. 24.

1. Rada Ministréw moze przyjac¢ rzadowy program pomocy spotecznej majacy na celu ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i
grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

2. Rada Ministrow okresla, w drodze rozporzadzenia, szczegdétowe warunki realizacji programu, o ktérym mowa w ust. 1,
uwzgledniajgc potrzebe zapewnienia efektywnosci rzgdowego programu pomocy spotecznej.

Art. 25.

1. Organy administracji rzgdowej i samorzgdowej, zwane dalej "organami", mogg zlecac realizacje zadania z zakresu pomocy
spotecznej, udzielajac dotacji na finansowanie lub dofinansowanie realizacji zleconego zadania:

1) organizacjom pozarzadowym prowadzgcym dziatalnos$¢ w zakresie pomocy spotecznej;

2) osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym dziatajgcym na podstawie przepiséw o stosunku Paristwa do KosSciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Panstwa do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancji
wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy spoteczne;j

- zwanym dalej "podmiotami uprawnionymi".

2. Zlecenie realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej nie moze obejmowac ustalania uprawnien do $wiadczen, optacania
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne oraz wyptaty Swiadczen pienieznych.

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do:

1) partii politycznych;

2) zwigzkéw zawodowych i organizacji pracodawcow;

3) samorzaddw zawodowych;

4) fundacji utworzonych przez partie polityczne.

4. Zlecenie realizacji zadania z zakresu pomocy spotecznej odbywa sie po uprzednim przeprowadzeniu konkursu ofert.

Art. 26.

Konkurs ofert realizacji zadania z zakresu pomocy spotecznej odbywa sie przy uwzglednieniu zasady pomocniczosci,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Art. 27.

1. Podmioty uprawnione mogg z wtasnej inicjatywy wystgpic z ofertg realizacji zadania z zakresu pomocy spotecznej, zwang
dalej "ofertg".



2. Oferta, o ktérej mowa w ust. 1, moze dotyczy¢ takze zadania realizowanego dotychczas przez inny podmiot.

3. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1i 2, organ w terminie nieprzekraczajgcym

2 miesiecy:

1) rozpatruje celowos¢ zlecenia okreslonego zadania podmiotom uprawnionym, biorgc pod uwage stopien, w jakim oferta
odpowiada priorytetom zadan z zakresu pomocy spotecznej, daje gwarancje realizacji zadania zgodnie z obowigzujgcymi
standardami, srodki dostepne na realizacje okreslonego zadania i korzysci wynikajace z realizacji zadania przez te podmioty;
2) podejmuje decyzje, a w przypadku stwierdzenia celowosci realizacji okreslonego zadania z zakresu pomocy spotecznej
przez podmioty uprawnione informuje sktadajgcego oferte o przyblizonym terminie wszczecia konkursu ofert.

Art. 28.

1. Organ planujacy zlecenie realizacji zadania podmiotom uprawnionym ogtasza otwarty konkurs ofert z terminem sktadania
ofert nie krétszym niz 30 dni.

2. Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert powinno zawierac informacje o:

1) rodzaju zadania;

2) wysokosci dotacji na realizacje zadania;

3) warunkach przyznawania dotacji;

4) terminie i warunkach realizacji zadania;

5) terminie sktadania ofert;

6) terminie, trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze oferty.

3. Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert zamieszcza sie w zaleznosci od rodzaju zadania, w dzienniku o zasiegu
ogdlnopolskim lub lokalnym oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, jak réwniez na tablicy ogtoszen w siedzibie organu
zlecajgcego realizacje zadania w miejscu przeznaczonym na ogtoszenia. Ogtoszenie moze by¢ ponadto rozpowszechniane w
inny sposéb zapewniajacy dostep do informacji potencjalnym oferentom, w tym, w miare mozliwosci, z uzyciem powszechnie
dostepnych sieci teleinformatycznych.

4. W ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert organ planujacy zlecié realizacje zadania zamieszcza informacje o zrealizowanych
w biezgcym roku i w roku poprzednim zadaniach tego samego rodzaju oraz o koszcie ich realizacji, przy udziale podmiotow
uprawnionych, ze szczegélnym uwzglednieniem dotacji przekazanych tym podmiotom.

Art. 29.

1. Oferta podmiotu uprawnionego powinna zawierac:

1) szczegdtowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania zawierajacy opis planowanego dziatania;

2) informacje o terminie i miejscu realizacji zadania;

3) kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania;

4) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych realizacje zadania;

5) informacje o wysokosci Srodkéw finansowych wtasnych albo pozyskanych z innych Zrédet na realizacje danego zadania;
6) informacje o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajgcego oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie;

7) inne informacje wymagane zgodnie z ogtoszeniem o otwartym konkursie ofert.

2. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér oferty podmiotu
uprawnionego, uwzgledniajgc koniecznos¢ podania petnych informacji dotyczacych sktadanej oferty.

Art. 30.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest:

1) zamieszczenie w ofercie informacji, o ktérych mowa w art. 29 ust. 1;

2) dotaczenie aktualnego odpisu potwierdzajgcego wpis do wiasciwej ewidencji lub rejestru dotyczacych statusu prawnego
uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego dziatalnosci;

3) przedstawienie sprawozdania finansowego i merytorycznego z dziatalnosci podmiotu za ubiegty rok lub - w przypadku
dotychczasowej krétszej dziatalnosci - za okres tej dziatalnosci.

Art. 31.

1. Przy rozpatrywaniu ofert organ ogtaszajacy konkurs:

1) dokonuje oceny zgtoszonych mozliwosci realizacji zadania przez podmioty uprawnione;

2) uwzglednia zadeklarowang przez podmiot uprawniony jakos¢ dziatania i kwalifikacje osdb, przy udziale ktérych podmiot
uprawniony ma realizowac zadanie;

3) dokonuje oceny przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w relacji do zakresu rzeczowego
zadania;

4) uwzglednia zadeklarowany udziat Srodkéw finansowych wtasnych albo pozyskanych z innych zrédet na realizacje zadania;
5) uwzglednia analize i ocene realizacji zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu w okresie poprzednim, biorgc pod
uwage rzetelnosé i terminowos¢ oraz sposdb rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow;

6) uwzglednia wysokos¢ dotacji, ktdra jest przeznaczona na realizacje zadania.

2. Organ ogtaszajac otwarty konkurs ofert jest obowigzany w uzasadnieniu wyboru oferty ustosunkowac sie do spetniania
przez podmiot uprawniony wymogow okreslonych w ustawie oraz w ogtoszeniu, o ktérym mowa w art. 28.

3. Przepisy ust. 1i 2 stosuje sie rowniez w przypadku, gdy w wyniku ogtoszenia otwartego konkursu ofert zostata zgtoszona
jedna oferta.

Art. 32.

1. Organ ogtaszajacy otwarty konkurs ofert moze powotac zespét opiniujacy oferty w celu przedtozenia propozycji co do



wyboru oferty.

2. Oferty sporzgdzone wadliwie albo niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentow lub informacji pozostajg bez
rozpatrzenia.

3. Wyniki otwartego konkursu ofert oraz warunki zlecenia realizacji zadania podaje sie do wiadomosci publiczne;j.

4. Wytoniony w drodze otwartego konkursu ofert podmiot zawiera umowe o realizacje zadania.

Art. 33.

1. Podmiot przyjmujacy zlecenie realizacji zadania zobowigzuje sie do wykonania zadania w zakresie i na zasadach
okreslonych w umowie o realizacje zadania, a organ zlecajacy realizacje zadania do przekazania okreslonych $rodkéw
finansowych w formie dotacji.

2. Umowa o realizacje zadania jest sporzgdzana w formie pisemnej i okresla:

1) szczegdtowy opis zadania i termin jego realizacji;

2) dotacje celowa nalezng podmiotowi realizujgcemu zadanie i tryb ptatnosci;

3) tryb kontroli realizacji zadania;

4) sposéb rozliczenia udzielonej dotacji celowej i zasady zwrotu niewykorzystanej czesci dotacji.

3. Umowa niespetniajgca wymogoéw okreslonych w ust. 2 jest niewazna.

4. Umowe o realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej zawiera sie na czas okreslony, uzalezniony od rodzaju zleconego
zadania, nie dtuzszy jednak niz 5 lat.

5. Zadanie z zakresu pomocy spotecznej nie moze byc¢ realizowane przez podmiot

niebedacy strong umowy, chyba ze umowa przewiduje takg mozliwos¢.

6. Podmiot przyjmujgcy zlecenie jest obowigzany do wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej srodkéw otrzymanych na
realizacje umowy.

7. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, ramowy wzér umowy o
realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia petnych informacji dotyczacych
wykonania zlecenia.

Art. 34.

Organ zlecajacy realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej dokonuje okresowej kontroli i oceny realizacji zadania, w
szczegodlnosci badajac:

1) stan realizacji zadania;

2) efektywnosé, rzetelnosc i jakos¢ realizacji zadania;

3) prawidtowosé wykorzystania dotacji na realizacje zadania;

4) prawidtowos¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej realizacji zadania.

Art. 35.

1. Podmiot przyjmujacy zlecenie realizacji zadania z zakresu pomocy spotecznej jest obowigzany do ztozenia sprawozdania z
jego realizacji.

2. Okresem sprawozdawczym jest rok budzetowy.

3. W przypadku zawarcia umowy na okres krotszy niz rok, okresem sprawozdawczym jest okres, na ktéry umowa zostata
zawarta.

4. Sprawozdanie z realizacji zadania powinno zosta¢ sporzgdzone w terminie 30 dni po uptywie okresu, na ktéry umowa
zostata zawarta.

5. W przypadku gdy umowa zostata zawarta na czas dtuzszy niz okres sprawozdawczy lub jest wykonywana przez okres
dtuzszy niz okres sprawozdawczy, podmiot wykonujgcy zadanie przedstawia podmiotowi zlecajgcemu realizacje zadania
sprawozdanie z realizacji zadania w terminie 30 dni po uptywie kazdego roku budzetowego oraz w terminie 30 dni po uptywie
okresu, na ktéry umowa zostata zawarta.

6. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér sprawozdania, o ktédrym
mowa w ust. 1, uwzgledniajgc koniecznos¢ zapewnienia petnych informacji dotyczgcych wykonania zlecenia.

Dziat Il

Swiadczenia z pomocy spotecznej

Rozdziat 1

Zasitki i ustugi

Art. 36.

Swiadczeniami z pomocy spotecznej sa:

1) Swiadczenia pieniezne:

a) zasitek staty,

b) zasitek okresowy,

c) zasitek celowy i specjalny zasitek celowy,

d) zasitek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie,

e) pomoc dla rodzin zastepczych,

f) pomoc na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki,

g) swiadczenie pieniezne na utrzymanie i pokrycie wydatkéw zwigzanych

z nauka jezyka polskiego dla uchodzcow;

2) swiadczenia niepieniezne:



a) praca socjalna,

b) bilet kredytowany,

c) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

d) sktadki na ubezpieczenia spoteczne,

e) pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie,

f) sprawienie pogrzebu,

g) poradnictwo specjalistyczne,

h) interwencja kryzysowa,

i) schronienie,

j) positek,

k) niezbedne ubranie,

I) ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia oraz w rodzinnych domach pomocy,

m) specjalistyczne ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia,

n) mieszkanie chronione,

0) pobyt i ustugi w domu pomocy spotecznej,

p) opieka i wychowanie w rodzinie zastepczej i w placowce opiekuriczowychowawczej,

g) pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkdéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym, pomoc w uzyskaniu
zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie - w formie rzeczowej dla oséb usamodzielnianych,

r) szkolenia, poradnictwo rodzinne i terapia rodzinna prowadzone przez osrodki adopcyjno-opiekuncze.

Art. 37.

1. Zasitek staty przystuguje:

1) petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci,
jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgce;j;

2) petnoletniej osobie pozostajgcej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, jezeli
jej dochdd, jak réwniez dochdd na osobe w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

2. Zasitek staty ustala sie w wysokosci:

1) w przypadku osoby samotnie gospodarujacej - réznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a
dochodem tej osoby, z tym ze kwota zasitku nie moze by¢ wyzsza niz 418 zt miesiecznie;

2) w przypadku osoby w rodzinie - réznicy miedzy kryterium dochodowym na osobe w rodzinie a dochodem na osobe w
rodzinie.

3. Kwota zasitku statego nie moze by¢ nizsza niz 30 zt miesiecznie.

4. W przypadku zbiegu uprawnien do zasitku statego i renty socjalnej zasitek staty nie przystuguje.

5. Osobe przebywajacg w domu pomocy spotecznej lub ubiegajaca sie o przyjecie do niego uznaje sie za osobe samotnie
gospodarujaca, jezeli przed przyjeciem do domu pomocy spotecznej lub rozpoczeciem oczekiwania na miejsce w takim domu
byta uprawniona do zasitku statego.

Art. 38.

1. Zasitek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dtugotrwata chorobe, niepetnosprawnosé, bezrobocie,
mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego:

1) osobie samotnie gospodarujgcej, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgce;j;
2) rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

2. Zasitek okresowy ustala sie:

1) w przypadku osoby samotnie gospodarujacej - do wysokosci réznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie
gospodarujgcej a dochodem tej osoby, z tym ze kwota zasitku nie moze by¢ wyzsza niz 418 zt miesiecznie;

2) w przypadku rodziny - do wysokosci réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.

3. Kwota zasitku okresowego ustalona zgodnie z ust. 2 nie moze by¢ nizsza niz 50% réznicy miedzy:

1) kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby;

2) kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.

4. Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20 zt miesiecznie.

5. Okres, na jaki jest przyznawany zasitek okresowy, ustala osSrodek pomocy spotecznej na podstawie okolicznosci sprawy.
6. Rada gminy, w drodze uchwaty, moze podwyzszy¢ minimalne kwoty zasitku okresowego, o ktérych mowa w ust. 2 i 3.
Art. 39.

1. W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej moze by¢ przyznany zasitek celowy.

2. Zasitek celowy moze byc przyznany w szczegdlnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu zywnosci, lekow i
leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze
kosztéw pogrzebu.

3. Osobom bezdomnym i innym osobom niemajacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia moze by¢ przyznany zasitek celowy na pokrycie czesci lub
catosci wydatkdw na swiadczenia zdrowotne.

4. Zasitek celowy moze by¢ przyznany w formie biletu kredytowanego.

Art. 40.

1. Zasitek celowy moze by¢ przyznany réwniez osobie albo rodzinie, ktére poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego.



2. Zasitek celowy moze by¢ przyznany takze osobie albo rodzinie, ktdre poniosty straty w wyniku kleski zywiotowej lub
ekologicznej.

3. Zasitek celowy, o ktérym mowa w ust. 1i 2, moze by¢ przyznany niezaleznie od dochodu i moze nie podlega¢ zwrotowi.
Art. 41.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe moze
by¢ przyznany:

1) specjalny zasitek celowy w wysokosci nieprzekraczajgcej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujgcej lub rodziny, ktéry nie podlega zwrotowi;

2) zasitek okresowy, zasitek celowy lub pomoc rzeczowa, pod warunkiem zwrotu czesci lub catosci kwoty zasitku lub
wydatkow na pomoc rzeczowa.

Art. 42.

1. Za osobe, ktdra zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzeristwem, osrodek
pomocy spotecznej optaca sktadke na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od kwoty kryterium dochodowego na osobe w
rodzinie, jezeli dochdd na osobe w rodzinie osoby opiekujgcej sie nie przekracza 150% kwoty kryterium dochodowego na
osobe w rodzinie i osoba opiekujgca sie nie podlega obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z innych
tytutdw lub nie otrzymuje emerytury albo renty. Dotyczy to réwniez osdb, ktére w zwigzku z koniecznoscig sprawowania
opieki pozostajg na bezptatnym urlopie.

2. Przez ojca i matke, o ktorych mowa w ust. 1, nalezy rozumiec réwniez ojca i matke wspotmatzonka.

3. Koniecznos¢ sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad osobami, o ktérych mowa w ust. 1, stwierdza lekarz
ubezpieczenia zdrowotnego w zaswiadczeniu wydanym nie wczesniej niz na 14 dni przed ztozeniem wniosku o przyznanie
Swiadczenia.

4. Sktadka na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w wysokosci okreslonej przepisami o systemie ubezpieczen spotecznych
jest optacana przez okres sprawowania opieki.

5. Sktadka na ubezpieczenia emerytalne i rentowe nie przystuguje osobie, ktora w dniu ztozenia wniosku o przyznanie
Swiadczenia:

1) ukonczyta 50 lat i nie posiada okresu ubezpieczenia (sktadkowego i niesktadkowego) wynoszgcego co najmniej 10 lat;
2) posiada okres ubezpieczenia (sktadkowy i niesktadkowy) wynoszacy 20 lat w przypadku kobiet i 25 lat w przypadku
mezczyzn.

6. Przy ustalaniu okresu ubezpieczenia, o ktérym mowa w ust. 5, okresy niesktadkowe ustala sie w wymiarze
nieprzekraczajgcym jednej trzeciej udowodnionych okreséw sktadkowych.

Art. 43.

1. Osobie albo rodzinie gmina moze przyzna¢ pomoc w formie pienieznej lub rzeczowej, w celu ekonomicznego
usamodzielnienia.

2. Pomoc w formie pienieznej w celu ekonomicznego usamodzielnienia moze by¢ przyznana w formie jednorazowego zasitku
celowego lub nieoprocentowanej pozyczki.

3. Warunki udzielenia i sptaty pozyczki oraz jej zabezpieczenie okresla sie w umowie z gmina.

4. Pozyczka moze by¢é umorzona w catosci lub w czesci, jezeli przyczyni sie to do szybszego osiggniecia celéw pomocy
spoteczne;j.

5. Pomoc w formie rzeczowej w celu ekonomicznego usamodzielnienia nastepuje przez udostepnienie maszyn i narzedzi
pracy stwarzajgcych mozliwosc zorganizowania witasnego warsztatu pracy oraz urzadzen utatwiajgcych prace
niepetnosprawnym.

6. Przedmioty, o ktérych mowa w ust. 5, sg udostepniane na podstawie umowy uzyczenia.

7. Podstawg odmowy przyznania albo ograniczenia rozmiaréw pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie moze by¢
uchylanie sie przez osobe lub rodzine ubiegajgcg sie o pomoc od podjecia odpowiedniej pracy w rozumieniu przepiséw o
zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu albo poddania sie przeszkoleniu zawodowemu.

8. Pomoc w celu ekonomicznego usamodzielnienia nie przystuguje, jezeli osoba lub rodzina ubiegajaca sie otrzymata juz
pomoc na ten cel z innego zrddta.

9. W sprawach, o ktédrych mowa w ust. 1-8, gmina wspotdziata z powiatowym urzedem pracy.

10. Rada gminy, w drodze uchwaty, okresla wysokos¢ oraz szczegdétowe warunki i tryb przyznawania i zwrotu zasitku
celowego na ekonomiczne usamodzielnienie.

Art. 44.

Sprawienie pogrzebu odbywa sie w sposdb ustalony przez gmineg, zgodnie z wyznaniem zmartego.

Art. 45.

1. Praca socjalna $wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich srodowisku spotecznym. Praca
socjalna prowadzona jest:

1) z osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej;

2) ze spotecznoscia lokalng w celu zapewnienia wspétpracy i koordynacji dziatan instytucji i organizacji istotnych dla
zaspokajania potrzeb cztonkéw spotecznosci.

2. Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny.

3. W pracy socjalnej wykorzystuje sie wtasciwe tej dziatalnosci metody i techniki, stosowane z poszanowaniem godnosci



osoby i jej prawa do samostanowienia.

4. Praca socjalna $wiadczona jest osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochdd.

Art. 46.

1. Poradnictwo specjalistyczne, w szczegdlnosci prawne, psychologiczne i rodzinne, jest Swiadczone osobom i rodzinom,
ktére maja trudnosci lub wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych, bez wzgledu na
posiadany dochéd.

2. Poradnictwo prawne realizuje sie przez udzielanie informacji o obowigzujacych przepisach z zakresu prawa rodzinnego i
opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego, ochrony praw lokatoréw.

3. Poradnictwo psychologiczne realizuje sie przez procesy diagnozowania, profilaktyki i terapii.

4. Poradnictwo rodzinne obejmuje szeroko rozumiane problemy funkcjonowania rodziny, w tym problemy wychowawcze w
rodzinach naturalnych i zastepczych oraz problemy opieki nad osobg niepetnosprawng, a takze terapie rodzinna.

Art. 47.

1. Interwencja kryzysowa stanowi zesp6t dziatarh podejmowanych na rzecz oséb i rodzin, w tym dotknietych przemoca, w celu
zapobiegania lub pogtebiania sie wystepujacych dysfunkgji.

2. Interwencjg kryzysowg obejmuje sie osoby i rodziny bez wzgledu na posiadany dochéd.

3. W ramach interwencji kryzysowej udziela sie w szczegdlnosci poradnictwa specjalistycznego oraz schronienia dostepnego
przez catg dobe.

4. Matki z matoletnimi dzie¢mi oraz kobiety w cigzy dotkniete przemocg lub znajdujace sie w innej sytuacji kryzysowej moga
w ramach interwencji kryzysowej znalez¢ schronienie i wsparcie w domach dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy.
Do tych doméw moga by¢ rdwniez przyjmowani ojcowie z matoletnimi dzie¢mi albo inne osoby sprawujace opieke prawng
nad dzieémi.

5. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, standard obowigzujgcych
podstawowych ustug swiadczonych przez domy dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy oraz tryb kierowania i
przyjmowania do takich domoéw, uwzgledniajgc mozliwosci odizolowania ubiegajgcych sie o pomoc 0sdb od sprawcy
przemocy i przezwyciezenia sytuacji kryzysowej.

Art. 48.

1. Osoba lub rodzina ma prawo do schronienia, positku i niezbednego ubrania, jezeli jest tego pozbawiona.

2. Udzielenie schronienia nastepuje przez przyznanie tymczasowego miejsca noclegowego

w noclegowniach, schroniskach, domach dla bezdomnych i innych miejscach do tego przeznaczonych.

3. Przyznanie niezbednego ubrania nastepuje przez dostarczenie osobie potrzebujacej bielizny, odziezy i obuwia
odpowiednich do jej indywidualnych wtasciwosci oraz pory roku.

4. Pomoc dorazna albo okresowa w postaci jednego gorgcego positku dziennie przystuguje osobie, ktdra wtasnym staraniem
nie moze go sobie zapewnié.

5. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 4, przyznana dzieciom i mtodziezy w okresie nauki w szkole moze by¢ realizowana w formie
zakupu positkdw.

Art. 49.

1. Osoba bezdomna moze zostac¢ objeta indywidualnym programem wychodzenia z bezdomnosci, polegajgcym na wspieraniu
osoby bezdomnej w rozwigzywaniu jej probleméw zyciowych, w szczegdlnosci rodzinnych i mieszkaniowych, oraz pomocy w
uzyskaniu zatrudnienia.

2. Indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci jest opracowywany przez pracownika socjalnego osrodka pomocy
spotecznej wraz z osobg bezdomng i podlega zatwierdzeniu przez kierownika osrodka.

3. Jezeli osoba bezdomna przebywa w schronisku lub domu dla bezdomnych, indywidualny program wychodzenia z
bezdomnosci moze by¢ opracowany przez pracownika socjalnego zatrudnionego w tej placdwce, z zastrzezeniem ust. 5.

4. Realizatorem indywidualnego programu wychodzenia z bezdomnosci w przypadku, o ktérym mowa w ust. 3, jest
schronisko lub dom dla bezdomnych.

5. Jezeli indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci wykracza poza bedgce w dyspozycji placowki sSrodki pomocy lub
zachodzi konieczno$¢ objecia osoby bezdomnej ubezpieczeniem zdrowotnym, podlega on zatwierdzeniu przez kierownika
osrodka pomocy spotecznej. W takim przypadku w programie wskazuje sie podmioty odpowiedzialne za realizacje
poszczegdlnych postanowien programu.

6. Indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci powinien uwzgledniaé sytuacje osoby bezdomnej oraz zapewniac
szczegoblne wspieranie osobie aktywnie uczestniczagcej w wychodzeniu z bezdomnosci.

7. Indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, stosownie do potrzeb osoby bezdomnej, moze uwzglednia¢ wszelkie
srodki pomocy, jakimi dysponuje osrodek pomocy spotecznej realizujgcy program.

8. Za osobe bezdomng objetg indywidualnym programem wychodzenia z bezdomnosci osSrodek pomocy spotecznej optaca
sktadke na ubezpieczenie zdrowotne na zasadach okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia.

Art. 50.

1. Osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona,
przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych.

2. Ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuricze mogg by¢ przyznane réwniez osobie, ktéra wymaga pomocy
innych oséb, a rodzina, a takze wspdlnie niezamieszkujgcy matzonek, wstepni, zstepni nie moga takiej pomocy zapewnic.



3. Ustugi opiekunicze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez
lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci, zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.

4. Specjalistyczne ustugi opiekuncze s3 to ustugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub
niepetnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

5. Osrodek pomocy spotecznej, przyznajac ustugi opiekuncze, ustala ich zakres, okres i miejsce swiadczenia.

6. Rada gminy okresla, w drodze uchwaty, szczegétowe warunki przyznawania i odpfatnosci za ustugi opiekuncze i
specjalistyczne ustugi opiekuricze, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
oraz szczegdtowe warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak réwniez tryb ich pobierania.

7. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw zdrowia okresli,
w drodze rozporzadzenia, rodzaje specjalistycznych ustug opiekunczych i kwalifikacje oséb Swiadczacych te ustugi oraz
warunki i tryb ustalania i pobierania optat za specjalistyczne ustugi opiekuricze Swiadczone osobom z zaburzeniami
psychicznymi, jak rowniez warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia z tych optat, ze wzgledu na szczegdlne potrzeby
0s6b korzystajacych z ustug, uwzgledniajgc sytuacje materialng tych oséb.

Art. 51.

1. Osobom, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnos¢ wymagaja czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych, moga by¢ przyznane ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze swiadczone w
osrodku wsparcia.

2. Osrodek wsparcia jest jednostka organizacyjng pomocy spotecznej dziennego pobytu.

3. W osrodku wsparcia mogg by¢ prowadzone miejsca catodobowe okresowego pobytu.

4. Osrodkiem wsparcia jest sSrodowiskowy dom samopomocy, dzienny dom pomocy, dom dla matek z matoletnimi dzie¢mi i
kobiet w ciazy, schronisko i dom dla bezdomnych oraz klub samopomocy.

Art. 52,

1. W przypadku braku mozliwosci zapewnienia ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania osoba wymagajgca z powodu
wieku pomocy innych osdb moze korzystac z ustug opiekunczych i bytowych w formie rodzinnego domu pomocy.

2. Rodzinny dom pomocy stanowi forme ustug opiekunczych i bytowych swiadczonych catodobowo przez osobe w jej miejscu
zamieszkania dla nie mniej niz trzech i nie wiecej niz oSmiu oséb wymagajacych z powodu wieku wsparcia w tej formie.

3. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, standardy, rodzaj i zakres ustug
bytowych i opiekunczych swiadczonych przez rodzinny dom pomocy, warunki kierowania, odptatnosci i nadzoru nad
rodzinnymi domami pomocy, kierujgc sie potrzebg zapewnienia wtasciwej opieki osobom umieszczonym w rodzinnym domu
pomocy.

Art. 53.

1. Osobie, ktéra ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowg, wiek, niepetnosprawnos¢ lub chorobe potrzebuje wsparcia w
funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymaga ustug w zakresie $wiadczonym przez jednostke catodobowej opieki, w
szczegoblnosci osobie z zaburzeniami psychicznymi, osobie opuszczajgcej rodzine zastepczy, placdwke opiekunczo-
wychowawczg, mtodziezowy osrodek wychowawczy, zaktad dla nieletnich, uchodzcy, moze by¢ przyznany pobyt w
mieszkaniu chronionym.

2. Mieszkanie chronione jest forma pomocy spotecznej przygotowywujaca osoby tam przebywajgce, pod opiekg specjalistéw,
do prowadzenia samodzielnego zycia lub zastepujgcg pobyt w placéwce zapewniajgcej catodobowg opieke. Mieszkanie
chronione zapewnia warunki samodzielnego funkcjonowania w srodowisku, w integracji ze spotecznoscia lokalna.

3. Mieszkanie chronione moze by¢ prowadzone przez kazdg jednostke organizacyjng pomocy spoteczne;j.

Rozdziat 2

Domy pomocy spotecznej

Art. 54.

1. Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, niemogacej samodzielnie
funkcjonowac w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnic niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje
prawo do umieszczenia w domu pomocy spoteczne;j.

2. Osobe, o ktérej mowa w ust. 1, kieruje sie do domu pomocy spotecznej odpowiedniego typu, zlokalizowanego jak najblizej
miejsca zamieszkania osoby kierowanej, chyba ze okolicznosci sprawy wskazujg inaczej, po uzyskaniu zgody tej osoby lub jej
przedstawiciela ustawowego na umieszczenie w domu pomocy spoteczne;.

3. Osoba wymagajaca wzmozonej opieki medycznej kierowana jest przez staroste do zaktadu opiekuriczo-leczniczego lub
placéwki pielegnacyjno-opiekunczej.

4. W przypadku gdy osoba bezwzglednie wymagajaca pomocy lub jej przedstawiciel ustawowy nie wyrazaja zgody na
umieszczenie w domu pomocy spotecznej lub po umieszczeniu wycofajg swojg zgode, osrodek pomocy spotecznej lub dom
pomocy spotecznej s obowigzane do zawiadomienia o tym wtasciwego sadu, a jezeli osoba taka nie ma przedstawiciela
ustawowego lub opiekuna - prokuratora.

Art. 55.

1. Dom pomocy spotecznej Swiadczy ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace i edukacyjne na poziomie obowigzujgcego
standardu, w zakresie i formach wynikajgcych z indywidualnych potrzeb oséb w nim przebywajgcych, zwanych dalej
"mieszkaricami domu".

2. Organizacja domu pomocy spotecznej, zakres i poziom ustug Swiadczonych przez dom uwzglednia w szczegdlnosci wolnosé,
intymnos¢, godnosc i poczucie bezpieczenstwa mieszkanncéw domu oraz stopien ich fizycznej i psychicznej sprawnosci.



3. Dom pomocy spotecznej moze réowniez Swiadczy¢ ustugi opiekunicze i specjalistyczne

ustugi opiekuncze dla oséb w nim niezamieszkujgcych.

Art. 56.

Domy pomocy spotecznej, w zaleznosci od tego, dla kogo sg przeznaczone, dzielg

sie na domy dla:

1) oséb w podesztym wieku;

2) oséb przewlekle somatycznie chorych;

3) 0s6b przewlekle psychicznie chorych;

4) dorostych niepetnosprawnych intelektualnie;

5) dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie;

6) 0sob niepetnosprawnych fizycznie.

Art. 57.

1. Domy pomocy spotecznej moga prowadzi¢, po uzyskaniu zezwolenia wojewody:

1) jednostki samorzadu terytorialnego;

2) Kosciét Katolicki, inne koscioty, zwigzki wyznaniowe oraz organizacje spoteczne, fundacje i stowarzyszenia;

3) inne osoby prawne;

4) osoby fizyczne.

2. Zezwolenie na prowadzenie domu pomocy spotecznej wydaje wojewoda wtasciwy ze wzgledu na potozenie domu.

3. Wojewoda wydaje zezwolenie, jezeli podmiot o nie wystepujacy:

1) spetnia warunki okreslone w niniejszej ustawie;

2) spetnia standardy, o ktérych mowa w art. 55 ust. 1 2;

3) przedstawi:

a) dokumenty potwierdzajgce tytut prawny do nieruchomosci, na ktérej jest usytuowany dom,

b) dokumenty potwierdzajgce spetnianie wymagan okreslonych odrebnymi przepisami,

c) regulamin organizacyjny domu pomocy spotecznej lub jego projekt,

d) w przypadku podmiotow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3 - dokumenty potwierdzajgce status prawny tego podmiotu.
4. Zezwolenie wydaje sie po przeprowadzeniu wizytacji obiektu, w ktérym usytuowany jest dom pomocy spoteczne;j.

5. Zezwolenie na prowadzenie domu pomocy spotecznej wydaje sie na czas nieokreslony.

6. Wojewoda prowadzi rejestr domdw pomocy spotecznej. Wojewoda corocznie, do dnia 30 czerwca, ogtasza rejestr doméw
pomocy spotecznej w wojewddzkim dzienniku urzedowym.

7. Bez zgody wojewody wtasciwe organy samorzgdu wojewddztwa, powiatu i miasta na prawach powiatu nie mogg zmienic
przeznaczenia oraz typu domu pomocy spotecznej i osrodka wsparcia.

8. Minister witasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) sposdb funkcjonowania okreslonych typow domdéw pomocy spotecznej i obowigzujacy standard podstawowych ustug
Swiadczonych przez domy pomocy spotecznej;

2) rodzaje dokumentow wymaganych do uzyskania zezwolenia;

3) wzér wniosku o wydanie zezwolenia;

4) tryb kierowania i przyjmowania oséb ubiegajgcych sie o przyjecie do domu pomocy spotecznej - uwzgledniajgc
indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne mieszkancéw domow oraz oséb kierowanych do doméw pomocy
spoteczne;j.

Art. 58.

1. Wydatki zwigzane z zapewnieniem catodobowej opieki mieszkaricom oraz zaspokajaniem ich niezbednych potrzeb
bytowych i spotecznych w catosci pokrywa dom pomocy spotecznej.

2. Dom pomocy spotecznej umozliwia i organizuje mieszkaricom pomoc w korzystaniu ze Swiadczen zdrowotnych
przystugujacych im na podstawie odrebnych przepisow.

3. Dom pomocy spotecznej pokrywa opfaty ryczattowe i czeSciowg odptatnosé do wysokosci limitu ceny, przewidziane w
przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

4. Dom pomocy spotecznej moze pokry¢ wydatki ponoszone na niezbedne ustugi pielegnacyjne w zakresie wykraczajgcym
poza uprawnienia wynikajace z przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

Art. 59.

1. Decyzje o skierowaniu do domu pomocy spotecznej i decyzje ustalajgca optate za pobyt w domu pomocy spotecznej
wydaje organ gminy witasciwej dla tej osoby w dniu jej kierowania do domu pomocy spoteczne;j.

2. Decyzje o umieszczeniu w domu pomocy spotecznej wydaje organ gminy prowadzacej dom pomocy spotecznej lub starosta
powiatu prowadzgcego dom pomocy spotecznej. W przypadku regionalnych doméw pomocy spotecznej decyzje wydaje
marszatek wojewddztwa, z zastrzezeniem ust. 5.

3. W razie niemoznosci umieszczenia w domu pomocy spotecznej z powodu braku wolnych miejsc, powiadamia sie osobe o
wpisaniu na liste oczekujgcych oraz o przewidywanym terminie oczekiwania na umieszczenie w domu pomocy spotecznej.
4. Przepisy ust. 1-3 stosuje sie do domow pomocy spotecznej prowadzonych na zlecenie organéw jednostek samorzadu
terytorialnego.

5. W przypadku regionalnego domu pomocy spotecznej finansowanego z dochoddéw wtasnych samorzadu wojewddztwa



decyzje o skierowaniu wydaje organ gminy, a decyzje o umieszczeniu i optacie za pobyt wydaje marszatek wojewddztwa na
podstawie art. 61 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1, przy czym art. 64 stosuje sie odpowiednio.

Art. 60.

1. Pobyt w domu pomocy spotecznej jest odptatny do wysokosci sredniego miesiecznego kosztu utrzymania.

2. Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkanca:

1) w domu pomocy spotecznej o zasiegu gminnym - ustala wéjt (burmistrz, prezydent miasta) i ogtasza w wojewddzkim
dzienniku urzedowym, nie p6zniej niz do dnia 31 marca kazdego roku;

2) w domu pomocy spotecznej o zasiegu powiatowym - ustala starosta i ogtasza w wojewddzkim dzienniku urzedowym, nie
pdzniej niz do dnia 31 marca kazdego roku;

3) w regionalnym domu pomocy spotecznej - ustala marszatek wojewddztwa i ogtasza w wojewddzkim dzienniku urzedowym,
nie pdzniej niz do dnia 31 marca kazdego roku.

Art. 61.

1. Obowigzani do wnoszenia optaty za pobyt w domu pomocy spotecznej sg w kolejnosci:

1) mieszkaniec domu, a w przypadku oséb matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodéw dziecka;

2) matzonek, zstepni przed wstepnymi;

3) gmina, z ktérej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej - przy czym osoby i gmina okreslone w pkt 2 i 3 nie
majg obowigzku wnoszenia optat, jezeli mieszkaniec domu ponosi petng odptatnosé.

2. Opftate za pobyt w domu pomocy spotecznej wnosza:

1) mieszkaniec domu, nie wiecej jednak niz 70% swojego dochodu, a w przypadku oséb matoletnich przedstawiciel ustawowy
z dochodoéw dziecka, nie wiecej niz 70% tego dochodu;

2) matzonek, zstepni przed wstepnymi - zgodnie z umowa zawartg w trybie art. 103 ust. 2:

a) w przypadku osoby samotnie gospodarujacej, jezeli dochdd jest wyzszy niz 250% kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujgcej, jednak kwota dochodu pozostajgca po wniesieniu optaty nie moze by¢ nizsza niz 250% tego kryterium,

b) w przypadku osoby w rodzinie, jezeli posiadany dochdd na osobe jest wyzszy niz 250% kryterium dochodowego na osobe
w rodzinie, z tym ze kwota dochodu pozostajgca po wniesieniu optaty nie moze by¢ nizsza niz 250% kryterium dochodowego
na osobe w rodzinie;

3) gmina, z ktdrej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej - w wysokosci réznicy miedzy srednim kosztem
utrzymania w domu pomocy spotfecznej a optatami wnoszonymi przez osoby, o ktérych mowa w pkt 1i 2.

3. W przypadku niewywigzywania sie oséb, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 1i 2, z obowigzku optaty za pobyt w domu pomocy
spotecznej optaty te zastepczo wnosi gmina, z ktdrej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej. Gminie
przystuguje prawo dochodzenia zwrotu poniesionych na ten cel wydatkow.

4. Dochéd mieszkanca domu podejmujgcego prace ze wskazan terapeutycznorehabilitacyjnych lub uczestniczgcego w
warsztatach terapii zajeciowej, stanowigcy podstawe naliczania optaty, zmniejsza sie o 50% kwoty otrzymywanej z tytutu
wynagrodzenia za te prace lub o kwote odpowiadajgcg wysokosci kieszonkowego wyptacanego z tytutu uczestnictwa w tych
warsztatach.

Art. 62.

1. Mieszkaniec domu wnosi optate do kasy domu lub na jego rachunek bankowy.

Za jego zgodg optata moze by¢ potracana:

1) z emerytury lub renty mieszkanca domu - przez wtasciwy organ emerytalno-rentowy, zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) z zasitku statego mieszkarica domu - przez osrodek pomocy spotecznej dokonujgcy wyptaty Swiadczenia; optate za pobyt
osrodek pomocy spotecznej przekazuje na rachunek bankowy domu pomocy spoteczne;j.

2. Osoby, o ktérych mowa w art. 61 ust. 1 pkt 2, wnoszg optate ustalong zgodnie z art. 61 ust. 2 pkt 2 do kasy lub na rachunek
bankowy gminy, z ktérej mieszkaniec domu zostat skierowany; optate te gmina wraz z opfatg, o ktérej mowa w art. 61 ust. 2
pkt 3, przekazuje na rachunek bankowy wtasciwego domu pomocy spoteczne;j.

Art. 63.

1. Mieszkaniec domu, a takze inna osoba obowigzana do wnoszenia optat za pobyt w domu pomocy spotecznej, jezeli
mieszkaniec domu przebywa u tej osoby, nie ponoszg optat za okres nieobecnosci mieszkarica domu nieprzekraczajgcej 21
dni w roku kalendarzowym.

2. Za matoletniego mieszkarica domu nie wnosi sie opfaty z jego dochodu i dochodu oséb obowigzanych do wnoszenia optaty
w okresie jego nieobecnosci nieprzekraczajacej 70 dni w roku kalendarzowym, jezeli w tym czasie przebywa w domu
rodzinnym.

Art. 64.

Osoby wnoszgce optate za pobyt w domu pomocy spotecznej mozna zwolnié, na ich wniosek, czesciowo lub catkowicie z tej
optaty, w szczegdlnosci jezeli:

1) wnoszg optate za pobyt innych cztonkéw rodziny w domu pomocy spotecznej, osrodku wsparcia lub innej placowce;

2) wystepuja uzasadnione okolicznosci, zwtaszcza dtugotrwata choroba, bezrobocie, niepetnosprawnosé, Smier¢ cztonka
rodziny, straty materialne powstate w wyniku kleski zywiotowej lub innych zdarzen losowych;

3) matzonkowie, zstepni, wstepni utrzymujg sie z jednego Swiadczenia lub wynagrodzenia;

4) osoba obowigzana do wnoszenia optaty jest w cigzy lub samotnie wychowuje dziecko.

Art. 65.

1. Do domdéw pomocy spotecznej prowadzonych przez podmioty niepubliczne, o ktérych mowa w art. 57 ust. 1 pkt 2-4, jezeli



nie sy one prowadzone na zlecenie organu jednostki samorzadu terytorialnego, nie stosuje sie art. 59-64.

2. W przypadku braku miejsc w domu pomocy spotecznej o zasiegu gminnym lub powiatowym gmina moze kierowac osoby
tego wymagajgce do domu pomocy spotecznej, ktory nie jest prowadzony na zlecenie wdjta (burmistrza, prezydenta miasta)
lub starosty. W takim przypadku stosuje sie odpowiednio art. 61-64, z tym ze wysokos¢ optaty za pobyt w takim domu okresla
umowa zawarta przez gmine z podmiotem prowadzacym dom.

Art. 66.

Rada gminy moze okresli¢, w drodze uchwaty, dla oséb, o ktérych mowa w art. 61 ust. 1 pkt 1i 2, korzystniejsze warunki
ustalania optat za pobyt w domu pomocy spotecznej o zasiegu gminnym, czesciowego lub catkowitego zwolnienia z tych
optat, zwrotu naleznosci za okres nieobecnosci osoby w domu.

Rozdziat 3

Dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie prowadzenia placowki zapewniajgcej catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym,
przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku

Art. 67.

1. Dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie prowadzenia placdwki zapewniajgcej catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym,
przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku moze byé prowadzona po uzyskaniu zezwolenia wojewody.

2. Wojewoda wydaje zezwolenie, jezeli podmiot o nie wystepujacy:

1) spetnia warunki okreslone w niniejszej ustawie;

2) spetnia standardy, o ktdrych mowa w art. 68;

3) przedstawi:

a) wniosek o zezwolenie,

b) dokumenty potwierdzajgce tytut prawny do nieruchomosci, na ktdrej jest usytuowany dom,

c) dokumenty potwierdzajace spetnianie wymagan okreslonych odrebnymi przepisami,

d) koncepcje prowadzenia placowki,

e) informacje o sposobie finansowania placowki i niezaleganiu z ptatnosciami wobec urzedu skarbowego i sktadkami do
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

f) informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci osoby, ktéra bedzie kierowata placowka i zaswiadczenie, ze ze
wzgledu na stan zdrowia jest ona zdolna do prowadzenia placowki.

3. Wojewoda prowadzi rejestr placéwek, o ktdrych mowa w ust. 1. Rejestr jest jawny.

4. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia,

tryb postepowania w sprawach dotyczacych wydawania i cofania zezwolen na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w
zakresie prowadzenia placowki zapewniajgcej catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub
osobom w podesztym wieku i wzor wniosku o zezwolenie, uwzgledniajgc koniecznos$¢ zapewnienia wtasciwe]j opieki osobom
przebywajgcym w takich placéwkach.

Art. 68.

1. Opieka w placédwce zapewniajgcej catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w
podesztym wieku polega na swiadczeniu przez catg dobe ustug:

1) opiekunczych zapewniajgcych:

a) udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,

b) pielegnacje, w tym pielegnacje w czasie choroby,

c) opieke higieniczng,

d) niezbedng pomoc w zatatwianiu spraw osobistych,

e) kontakty z otoczeniem;

2) bytowych zapewniajacych:

a) miejsce pobytu,

b) wyzywienie,

c) utrzymanie czystosci.

2. Sposdb swiadczenia ustug powinien uwzgledniac stan zdrowia, sprawnosc fizyczng

i intelektualng oraz indywidualne potrzeby i mozliwosci osoby przebywajgcej w placéwce, a takze prawa cztowieka, w tym w
szczegodlnosci prawo do godnosci, wolnosci, intymnosci i poczucia bezpieczenstwa.

3. Ustugi opiekuricze powinny zapewniac:

1) pomoc w czynnosciach zycia codziennego, w miare potrzeby pomoc w ubieraniu sie, jedzeniu, myciu i kapaniu;

2) organizacje czasu wolnego;

3) pomoc w zakupie odziezy i obuwia;

4) pielegnacje w chorobie oraz pomoc w korzystaniu ze $wiadczen zdrowotnych.

4. Miejsce pobytu powinno spetnia¢ nastepujgce warunki:

1) budynek i jego otoczenie - bez barier architektonicznych;

2) w budynkach wielokondygnacyjnych bez wind - pokoje mieszkalne usytuowane na parterze;

3) pokoje mieszkalne - nie wiecej niz trzyosobowe, z tym ze:

a) pokdj jednoosobowy - nie mniejszy niz 9 m2,

b) pokdj dwu- i trzyosobowy - o powierzchni nie mniejszej niz po 6 m2 na osobe,

c) pokoje mieszkalne - wyposazone w tdzko lub tapczan, szafe, stot, krzesta i szafke nocng dla kazdej osoby;



5. Placéwka, o ktérej mowa w ust. 1, powinna posiadaé:

1) pokéj dziennego pobytu stuzgcy jako jadalnia;

2) pomieszczenie pomocnicze do prania i suszenia;

3) jedng tazienke dla nie wiecej niz pieciu osob i jedng toalete dla nie wiecej niz czterech osdb, wyposazone w uchwyty
utatwiajgce osobom mniej sprawnym korzystanie z tych pomieszczen.

6. Placdwka, o ktérej mowa w ust. 1, powinna zapewnic:

1) co najmniej 3 positki dziennie, w tym positki dietetyczne, zgodnie ze wskazaniem lekarza;

2) przerwe miedzy positkami nie krétsza niz 4 godziny, przy czym ostatni positek nie powinien byé podawany wczesniej niz o
godzinie 18;

3) dostep do drobnych positkow i napojow miedzy positkami;

4) mozliwos¢ spozywania positkdw w pokoju mieszkalnym, w razie potrzeby karmienie;

5) srodki higieny osobistej, Srodki czystosci, przybory toaletowe i inne przedmioty niezbedne do higieny osobistej;

6) sprzatanie pomieszczen, w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz dziennie.

Art. 69.

1. W przypadku prowadzenia przez podmioty, o ktérych mowa w art. 57 ust. 1 pkt 2, w ramach dziatalnosci statutowej,
placéwek zapewniajgcych catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym
wieku, stosuje sie art. 67 ust. 1-3 i art. 68.

2. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia,

tryb postepowania w sprawach dotyczgcych wydawania i cofania zezwolen na prowadzenie placowki zapewniajace;j
catodobowa opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku i wzér wniosku o
zezwolenie, uwzgledniajgc koniecznosé zapewnienia wtasciwej opieki osobom przebywajgcym w takich placéwkach.
Rozdziat 4

Opieka nad rodzing i dzieckiem

Art. 70.

1. Rodzinie majgcej trudnosci w wypetnianiu swoich zadan oraz dziecku z tej rodziny udziela sie pomocy, w szczegdlnosci w
formie:

1) poradnictwa rodzinnego;

2) terapii rodzinnej rozumianej jako dziatania psychologiczne, pedagogiczne i socjologiczne, majgce na celu przywrécenie
rodzinie zdolnosci do wypetniania jej zadan;

3) pracy socjalnej;

4) zapewnienia dzieciom opieki i wychowania poza rodzina.

2. Rodzina otrzymuje pomoc w szczegolnosci przez dziatania:

1) specjalisty przygotowanego do pracy z rodzing lub w $rodowisku lokalnym;

2) placéwek opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego;

3) innych podmiotdw, ktérych dziatanie daje potrzebne wsparcie dziecku i rodzinie.

3. Udzielajac pomocy nalezy miec¢ na wzgledzie podmiotowosc¢ dziecka i rodziny oraz prawo dziecka do:

1) wychowania w rodzinie, a w przypadku wychowywania dziecka poza rodzing do zapewnienia mu w miare mozliwosci
zgodnie z jego potrzebami opieki i wychowania w rodzinnych formach opieki zastepczej;

2) zapewnienia stabilnego srodowiska wychowawczego;

3) utrzymywania osobistych kontaktéw z rodzing;

4) powrotu do rodziny naturalnej;

5) traktowania w sposdb sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci osobowej;

6) ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencjg w zycie prywatne dziecka;

7) praktyk religijnych zgodnych z wolg rodzicéw i potrzebami dziecka;

8) ksztatcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i indywidualnosci oraz zabawy i wypoczynku;

9) pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia w przypadku wychowywania poza rodzing naturalng;

10) dostepu do informac;ji;

11) wyrazania opinii w sprawach, ktore go dotyczg;

12) ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem.

Art. 71.

1. W celu wsparcia funkcji opiekuniczych rodziny dziecko moze zosta¢ objete opieka i wychowaniem w nastepujgcych
placéwkach opiekunczowychowawczych wsparcia dziennego:

1) opiekunczej, prowadzonej w formie kot zainteresowan, swietlic, klubow, ognisk wychowawczych, ktére pomagajg dzieciom
w pokonywaniu trudnosci szkolnych i organizowaniu czasu wolnego;

2) specjalistycznej, w ktorej jest realizowany program psychokorekcyjny lub psychoprofilaktyczny, w tym terapia
pedagogiczna, psychologiczna, rehabilitacja, resocjalizacja.

2. Pobyt w placowce opiekuniczo-wychowawczej wsparcia dziennego jest dobrowolny i nieodptatny.

3. W dziataniach wychowawczych organizowanych w placéwce opiekuriczowychowawczej wsparcia dziennego powinni
czynnie uczestniczy¢ rodzice lub opiekunowie dziecka.

4. Placéwka opiekunczo-wychowawcza wsparcia dziennego wspoétdziata z osobami i podmiotami dziatajgcymi w Srodowisku
lokalnym.



Art. 72,

1. Dziecku pozbawionemu catkowicie lub czesciowo opieki rodzicielskiej zapewnia sie opieke i wychowanie w rodzinie
zastepczej.

2. Rodzina zastepcza moze by¢ ustanowiona rowniez dla dziecka niedostosowanego spotecznie.

3. Rodzina zastepcza w wypetnianiu swoich funkcji kieruje sie dobrem przyjetego dziecka i poszanowaniem jego praw.

4. Rodzina zastepcza sprawuje opieke nad powierzonym dzieckiem osobiscie, z wyjatkiem przypadkéw gdy osoba petnigca
funkcje rodziny zastepczej okresowo nie moze z powoddw zdrowotnych lub losowych sprawowacé opieki osobiscie albo gdy
dziecko okresowo przebywa w szczegdlnosci w sanatorium, szpitalu, domu pomocy spotecznej, specjalnym osrodku szkolno-
wychowawczym, mtodziezowym osrodku wychowawczym lub w innej placéwce zapewniajgcej opieke i wychowanie uczniom
w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania.

5. Rodzina zastepcza zapewnia dziecku warunki rozwoju i wychowania odpowiednie do jego stanu zdrowia i poziomu
rozwoju, w tym:

1) odpowiednie warunki bytowe;

2) mozliwosci rozwoju fizycznego, psychicznego i spotecznego;

3) mozliwosci zaspokojenia indywidualnych potrzeb dziecka;

4) mozliwos¢ wtasciwe]j edukacji i rozwoju zainteresowan;

5) odpowiednie warunki do wypoczynku i organizacji czasu wolnego.

6. Umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej nastepuje na podstawie orzeczenia sgdu. Przy umieszczaniu kolejnego dziecka
w istniejgcej juz rodzinie zastepczej sad zasiega opinii powiatowego centrum pomocy rodzinie wtasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania rodziny zastepcze;j.

7. W przypadku pilnej koniecznosci zapewnienia dziecku opieki zastepczej umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej jest
mozliwe na wniosek lub za zgoda rodzicéw dziecka, na podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej miedzy rodzing zastepcza
a starostg wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania tej rodziny. O zawartej umowie starosta zawiadamia niezwtocznie
sad.

8. Z dniem uprawomocnienia sie orzeczenia sgdu regulujacego sytuacje dziecka umowa, o ktdrej mowa w ust. 7, wygasa.

9. Obowigzek opieki nad dzieckiem i jego wychowania rodzina zastepcza podejmuje z dniem umieszczenia dziecka w tej
rodzinie w wykonaniu orzeczenia sadu albo umowy, o ktérej mowa w ust. 7.

10. Petnienie funkcji rodziny zastepczej z mocy prawa ustaje z dniem osiggniecia przez dziecko petnoletnosci, z zastrzezeniem
art. 78 ust. 5.

Art. 73.

1. Petnienie funkcji rodziny zastepczej moze by¢ powierzone matzonkom lub osobie

niepozostajgcej w zwigzku matzenskim, jezeli osoby te spetniajg nastepujgce warunki:

1) dajg rekojmie nalezytego wykonywania zadan rodziny zastepczej;

2) majg state miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

3) korzystaja z petni praw cywilnych i obywatelskich;

4) nie sg lub nie byty pozbawione witadzy rodzicielskiej, nie sg ograniczone we wtadzy rodzicielskiej ani tez wtadza rodzicielska
nie zostata im zawieszona;

5) wywigzujg sie z obowigzku tozenia na utrzymanie osoby najblizszej lub innej osoby, gdy cigzy na nich taki obowigzek z
mocy prawa lub orzeczenia sadu;

6) nie sg chore na chorobe uniemozliwiajgcg wtasciwg opieke nad dzieckiem, co zostato stwierdzone zaswiadczeniem
lekarskim;

7) maja odpowiednie warunki mieszkaniowe oraz state zrédto utrzymania;

8) uzyskaty pozytywna opinie osrodka pomocy spotecznej wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

2. Petnienia funkcji niespokrewnionej z dzieckiem oraz zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem rodziny zastepczej nie
mozna tgczy¢ z prowadzeniem placéwki rodzinnej.

3. Przy doborze rodziny zastepczej dla dziecka uwzglednia sie:

1) osoby spokrewnione lub spowinowacone z dzieckiem, jezeli dajg gwarancje poprawy sytuacji dziecka;

2) przygotowanie kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej;

3) odpowiednia réznice wieku miedzy kandydatami do petnienia funkcji rodziny zastepczej a dzieckiem;

4) poziom rozwoju i sprawnosci dziecka, wymagania w zakresie pomocy profilaktyczno-wychowawczej lub resocjalizacyjnej
oraz mozliwosci zaspokajania potrzeb dziecka;

5) zasade nieroztgczania rodzenstwa;

6) w miare mozliwosci opinie wyrazong przez dziecko.

4. W przypadku gdy rodzina zastepcza nie wypetnia swoich funkcji, starosta zawiadamia sad o koniecznosci jej rozwigzania.
Art. 74.

1. Rodziny zastepcze dzielg sie na:

1) spokrewnione z dzieckiem;

2) niespokrewnione z dzieckiem;

3) zawodowe niespokrewnione z dzieckiem:

a) wielodzietne,

b) specjalistyczne,



c) o charakterze pogotowia rodzinnego.

2. W zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem wielodzietnej rodzinie zastepczej umieszcza sie w tym samym czasie nie mniej
niz troje i nie wiecej niz szescioro dzieci. W przypadku koniecznosci umieszczenia w rodzinie licznego rodzenstwa liczba dzieci
w wielodzietnej rodzinie zastepczej moze sie zwiekszy¢.

3. W zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem specjalistycznej rodzinie zastepczej umieszcza sig dzieci niedostosowane
spotecznie albo dzieci z réznymi dysfunkcjami, problemami zdrowotnymi wymagajgcymi szczegdlnej opieki i pielegnacji. W
rodzinie tej moze wychowywad sie w tym samym czasie nie wiecej niz troje dzieci.

4. W zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem rodzinie zastepczej o charakterze pogotowia rodzinnego umieszcza sie nie
wiecej niz 3 dzieci na pobyt okresowy do czasu unormowania sytuacji zyciowej dziecka, nie dtuzej niz na 12 miesiecy.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach pobyt dziecka moze by¢ przedtuzony, jednak nie wiecej niz o kolejne 3 miesigce.
5. Rodzina zastepcza, o ktdorej mowa w ust. 4, nie moze odmowi¢ przyjecia dziecka w wieku do 10 lat, jezeli zostato
doprowadzone przez policje.

6. Przyjecie dziecka doprowadzonego przez policje moze nastgpié bez zgody opiekundw prawnych w sytuacji zagrozenia
dobra dziecka, a w szczegdlnosci:

1) zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka;

2) porzucenia dziecka;

3) gdy nie jest mozliwe ustalenie tozsamosci rodzicow lub miejsca ich pobytu.

7. O przyjeciu dziecka doprowadzonego przez policje zawodowa niespokrewniona z dzieckiem rodzina zastepcza o
charakterze pogotowia rodzinnego powiadamia niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 24 godzin, sgd opiekunczy oraz
powiatowe centrum pomocy rodzinie, ktére podejmuje jak najszybciej dziatania majgce na celu wyjasnienie sytuacji dziecka.
8. Dziecko doprowadzone przez policje przebywa w zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem rodzinie zastepczej o
charakterze pogotowia rodzinnego do czasu wydania orzeczenia przez sad opiekunczy.

9. Petnienie funkcji rodziny zastepczej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 albo 3, nie wyklucza petnienia funkcji rodziny zastepczej
spokrewnionej z dzieckiem.

Art. 75.

1. Petnienie funkcji zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem rodziny zastepczej wymaga:

1) uzyskania pozytywnej opinii osSrodka pomocy spotecznej wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata do
petnienia funkcji rodzinyzastepczej, wydanej na podstawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego;

2) odbycia szkolenia oraz uzyskania zaswiadczenia kwalifikacyjnego.

2. Z rodzing, ktéra bedzie petnita funkcje zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem rodziny zastepczej, starosta zawiera
umowe, do ktérej majg zastosowanie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz.U. Nr 16,
poz. 93, z pdzn. zm.) dotyczace umowy zlecenia.

3. Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem wielodzietna lub specjalistyczna rodzina zastepcza otrzymuje wynagrodzenie z
tytutu Swiadczonej opieki i wychowania.

4. Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem rodzina zastepcza o charakterze pogotowia rodzinnego otrzymuje wynagrodzenie
z tytutu pozostawania w gotowosci przyjecia dziecka lub z tytutu Swiadczonej opieki i wychowania.

5. Jezeli umowe, o ktérej mowa w ust. 2, zawierajg matzonkowie, wynagrodzenie przystuguje tylko jednemu z nich.

6. Funkcji zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem rodziny zastepczej nie mogga petnic¢ osoby catkowicie niezdolne do pracy.
Art. 76.

1. Rozwigzanie umowy o petnienie funkcji zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem rodziny zastepczej nastepuje zgodnie z
warunkami ustalonymi w tej umowie, a w przypadku braku tych ustalen rozwigzanie nastepuje po uptywie 3 miesiecy od dnia
wypowiedzenia dokonanego na pismie przez jedng ze stron.

2. W przypadku niewywigzywania sie zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem rodziny zastepczej z przyjetych zadan lub
ustania warunkdw, o ktérych mowa w art. 73, starosta zawiadamia o tym sad i moze rozwigzac z ta rodzing umowe o
petnienie funkcji rodziny zastepczej bez zachowania terminu wypowiedzenia.

3. W przypadku rozwigzania umowy zlecenia z zawodowg niespokrewniong z dzieckiem rodzing zastepczg starosta wtasciwy
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w rodzinie zastepczej ma obowigzek zapewnienia dziecku
dalszej opieki i wychowania.

Art. 77.

1. Rodziny zastepcze uczestniczg w szkoleniu organizowanym przez powiatowe centrum pomocy rodzinie lub, na jego
zlecenie, przez osrodek adopcyjnoopiekunczylub inny podmiot.

2. Szkolenie spokrewnionych rodzin zastepczych prowadszi sie wedtug indywidualnego planu szkolenia, w zaleznosci od
potrzeb rodziny.

3. Szkolenie niespokrewnionych z dzieckiem rodzin zastepczych oraz zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin
zastepczych prowadzi sie wedtug programdw szkolenia zatwierdzonych przez ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego. Zakres programu szkolenia dla niespokrewnionych z dzieckiem zawodowych rodzin zastepczych uwzglednia
specyfike zadan opieki i wychowania stojgcych przed tymi rodzinami.

4. Program szkolenia rodzin zastepczych zatwierdza minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego na wniosek
powiatowego centrum pomocy rodzinie, osrodka adopcyjno-opiekuriczego lub innego podmiotu prowadzacego szkolenie.

5. Zatwierdzenie lub odmowa zatwierdzenia programu szkolenia rodzin zastepczych nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej.



Art. 78.

1. Rodzinie zastepczej udziela sie pomocy pienieznej na czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania kazdego umieszczonego w
niej dziecka.

2. Podstawa ustalenia wysokosci pomocy pienieznej jest kwota 1621 zt, zwana dalej

"podstawa".

3. Starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny zastepczej udziela tej rodzinie pomocy pienigznej w
wysokosci 40% podstawy, pomniejszonej o kwote odpowiadajacg 50% dochodu tego dziecka, nie mniej jednak niz 10%
podstawy.

4, Starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny zastepczej udziela tej rodzinie pomocy pienieznej,
uwzgledniajac:

1) wiek dziecka;

2) stan zdrowia dziecka;

3) niedostosowanie spoteczne dziecka, jezeli wykazuje ono przejawy demoralizacji w rozumieniu przepiséw o postepowaniu
w sprawach nieletnich - w wysokosci wyzszej niz okreslona w ust. 3, lecz nieprzekraczajacej 80% podstawy, pomniejszonej o
kwote odpowiadajgca 50% dochodu tego dziecka, nie mniej jednak niz 20% podstawy.

5. Rodzinie, ktora sprawowata funkcje rodziny zastepczej, przystuguje pomoc pieniezna w wysokosci okreslonej w ust. 3 i 4
réwniez po osiggnieciu przez dziecko petnoletnosci, do czasu ukonczenia szkoty, w ktérej rozpoczeto nauke przed
osiggnieciem petnoletnosci, jezeli nadal przebywa w tej rodzinie.

6. W okresie wyptacania pomocy pienieznej na czesciowe pokrycie kosztow utrzymania petnoletniego wychowanka rodziny
zastepczej nie przystuguje pomoc, o ktérej mowa w art. 88 ust. 1.

7. Niespokrewniona z dzieckiem rodzina zastepcza otrzymuje dodatkowo na kazde umieszczone w niej dziecko kwote
odpowiadajaca 10% podstawy z tytutu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem i jego wychowania.

8. Rodzina zastepcza moze zrezygnowac z przystugujacej pomocy pienieznej.

9. W przypadku wykorzystywania pomocy pienieznej, o ktérej mowa w ust. 3-5 i 7, niezgodnie z przeznaczeniem lub jej
marnotrawienia, pomoc ta moze by¢ przyznana w czesci lub w catosci w formie niepieniezne;j.

10. Rodzina zastepcza obowigzana jest do wspotdziatania z powiatowym centrum pomocy rodzinie.

11. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze ozporzadzenia:

1) sposéb i zakres wspétdziatania powiatowego centrum pomocy rodzinie z rodzinami zastepczymi;

2) tryb przygotowywania kandydatéw do petnienia funkcji i szkolenia rodzin zastepczych ze szczegdlnym uwzglednieniem
niespokrewnionych z dzieckiem rodzin zastepczych oraz zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin zastepczych;
3) zakres programowy szkolenia kandydatow do petnienia funkcji rodzin zastepczych, prowadzenia placowek rodzinnych oraz
rodzin zastepczych, w tym zakres programowy dla zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin zastepczych oraz tryb
zatwierdzenia programéw szkolenia rodzin zastepczych;

4) zakres wspétdziatania powiatowego centrum pomocy rodzinie z sgdem;

5) wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania pomocy pienieznej, o ktérej mowa w ust. 3i 4;

6) szczegotowe warunki finansowania dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej, w tym takze przebywajacego poza
rodzing zastepcza;

7) szczegotowe warunki wynagradzania zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin zastepczych;

8) warunki i szczegotowg wysokos¢ odptatnosci rodzicow za pobyt ich dzieci w rodzinach zastepczych - uwzgledniajgc dobro
dziecka pozbawionego catkowicie lub czesciowo opieki rodzicow.

Art. 79.

1. Za pobyt dziecka w rodzinie zastepczej oraz osoby petnoletniej, o ktérej mowa w art. 78 ust. 5, optate, do wysokosci
miesiecznej pomocy pienieznej na czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania dziecka umieszczonego w tej rodzinie, wnosza
rodzice.

2. Decyzje administracyjng o wysokosci tej optaty wydaje starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem w rodzinie zastepcze;j.

3. Starosta, ustalajgc wysokos¢ optaty rodzicow dziecka przebywajgcego w rodzinie zastepczej, uwzglednia ich sytuacje
rodzinng, zdrowotng, dochodowg i majgtkowa.

4. Przepis ust. 1 stosuje sie rowniez do rodzicéw pozbawionych wtadzy rodzicielskiej lub rodzicéw, ktérym witadza rodzicielska
zostata zawieszona albo ograniczona.

5. Starosta moze czesciowo zwolni¢ lub odstgpi¢ od ustalenia optaty, o ktérej mowa w ust. 1, na wniosek lub z urzedu, ze
wzgledu na trudng sytuacje materialng rodziny.

6. Rada powiatu okresla, w drodze uchwaty, warunki czesciowego lub catkowitego zwalniania rodzicéw z optat, o ktdrych
mowa w ust. 1.

Art. 80.

1. Dziecko pozbawione czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej moze byé umieszczane w placéwce opiekunczo-
wychowawcze]j nastepujgcego typu:

1) interwencyjnego;

2) rodzinnego;

3) socjalizacyjnego.

2. Placéwka opiekuniczo-wychowawcza moze tgczy¢ dziatania interwencyjne, socjalizacyjne i inne dziatania na rzecz pomocy



dziecku i rodzinie przyjmujac forme placéwki wielofunkcyjnej.

3. Placowka opiekunczo-wychowawcza zapewnia dziecku catodobowa ciggta lub okresowg opieke i wychowanie oraz
zaspokaja jego niezbedne potrzeby bytowe, rozwojowe, w tym emocjonalne, spoteczne, religijne, a takze zapewnia
korzystanie z przystugujgcych na podstawie odrebnych przepisow swiadczen zdrowotnych i ksztatcenia.

4. Catodobowy pobyt dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej moze by¢ realizowany w grupach usamodzielniajacych
stanowigcych forme organizacyjng placéwki przeznaczong dla starszych dzieci.

5. Zaspokojenie potrzeb dziecka, o ktédrych mowa w ust. 3, placéwka piekunczowychowawcza realizuje co najmniej na
poziomie obowigzujgcego standardu opieki i wychowania.

6. Skierowanie dziecka pozbawionego czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej do placéwki opiekuriczo-wychowawczej
na pobyt catodobowy moze nastgpi¢ po wyczerpaniu mozliwosci udzielenia pomocy w rodzinie naturalnej lub umieszczenia w
rodzinie zastepcze;j.

7. Catodobowy pobyt dziecka w placoéwce opiekunczo-wychowawczej powinien mie¢ charakter przejSciowy - do czasu
powrotu dziecka do rodziny naturalnej lub umieszczenia w rodzinie zastepcze;j.

8. Dziecko, o ktédrym mowa w ust. 1, moze przebywac w placéwce piekuriczowychowawczej,

zapewniajgcej catodobowg opieke, do uzyskania petnoletnosci a po uzyskaniu petnoletnosci, na dotychczasowych zasadach,
do czasu ukonczenia szkoty, w ktdrej rozpoczeto nauke przed osiggnieciem petnoletnosci.

9. Nadzor nad realizowaniem przez pracownikéw standardu, o ktérym mowa w ust. 5, sprawuje dyrektor placowki
opiekunczo-wychowawcze;.

10. Placowki opiekunczo-wychowawcze w ramach dochodzenia do standardow mogg przeksztatcaé sie w placowki
wielofunkcyjne taczace rézne typy placowek.

Art. 81.

1. Za pobyt dziecka lub osoby petnoletniej, o ktérej mowa w art. 80 ust. 8, w placdwce opiekunczo-wychowawczej optate
ponoszg, do wysokosci sredniego miesiecznego kosztu utrzymania, rodzice dziecka, osoba petnoletnia lub jej rodzice, a takze
opiekunowie prawni lub kuratorzy, w przypadku gdy dysponujg dochodami dziecka, z tym ze optata ponoszona przez
opiekunéw prawnych, kuratoréw lub osobe petnoletnig nie moze by¢ wyzsza niz 50% kwoty stanowigcej dochdd dziecka lub
osoby petnoletnie;j.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie réwniez do rodzicéw pozbawionych wtadzy rodzicielskiej lub ktérych wtadza rodzicielska zostata
zawieszona albo ograniczona.

3. Opfate, o ktérej mowa w ust. 1, ustala, w drodze decyzji administracyjnej, starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed skierowaniem do placéwki.

4. Starosta moze czeSciowo zwolni¢ lub odstgpic¢ od ustalenia optaty, o ktérej mowa w ust. 1, na wniosek lub z urzedu, ze
wzgledu na trudng sytuacje materialng rodziny lub osoby.

5. Starosta, ustalajgc wysokos¢ optaty, o ktérej mowa w ust. 1, uwzglednia sytuacje rodzinng, zdrowotng, dochodowg i
majatkowa rodziny lub osoby.

6. Rada powiatu okresla, w drodze uchwaty, warunki czesciowego lub catkowitego zwalniania z optaty, o ktérej mowa w ust.
1.

7. Przepisy ust. 1-6 stosuje sie do odptatnosci za pobyt dziecka w regionalnej placéwce opiekurniczo-wychowawcze;j.

8. W przypadku regionalnej placowki opiekunczo-wychowawczej finansowanej z dochodéw wtasnych samorzadu
wojewoddztwa decyzje o odptatnosci wydaje marszatek wojewddztwa na podstawie ust. 1, 2, 4 i 5. Przepisow art. 86 ust. 2, 4 i
5 nie stosuje sie.

9. W realizacji opieki i wychowania w placéwce opiekunczo-wychowawczej mozna korzystac z wolontariatu.

10. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze ozporzadzenia:

1) organizacje placéwek opiekunczo-wychowawczych, w tym organizacje placéwek wielofunkcyjnych, dziatania na rzecz
realizacji praw dziecka, procedury kwalifikowania, kierowania dziecka do placéwki i jego powrotu do rodziny, a takze warunki
korzystania z wolontariatu w tych placowkach i wymagania wobec wolontariuszy;

2) liczbe dzieci pozostajgcych pod opiekg jednego wychowawcy lub innego specjalisty w czasie ich pobytu w placéwce oraz
poza placowka w zaleznosci od organizacji pracy i potrzeb dzieci;

3) obowigzujgcg dokumentacje dotyczgcy dziecka oraz sposéb jej prowadzenia;

4) standardy ustug Swiadczonych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych;

5) standard opieki i wychowania obowigzujacy w placdwkach opiekuriczowychowawczych;

6) kwalifikacje zatrudnianych pracownikow i kwalifikacje dyrektora, kierownika, pracownikéw pedagogicznych oraz innych
pracownikéw o specjalistycznych kwalifikacjach zawodowych zapewniajgcych zaspokojenie potrzeb dziecka w placéwce -
uwzgledniajgc zadania placéwek oraz konieczno$¢ zapewnienia kontaktéw dziecka z rodzing naturalna.

Art. 82.

1. Osrodek adopcyjno-opiekuriczy w realizacji swoich zadan kieruje sie dobrem dziecka i poszanowaniem jego praw.

2. Dziatalnos¢ osrodka adopcyjno-opiekunczego opiera sie na zasadzie wspétpracy ze sSrodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci
z jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, sagdami i ich organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi,
zaktadami opieki zdrowotnej, a takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi.

3. Osrodek adopcyjno-opiekuriczy prowadzi poradnictwo dla dzieci i rodzicéw oraz terapie rodzinng dla rodzicow dzieci
umieszczonych w placéwkach opiekunczowychowawczych.

4. Osrodek adopcyjno-opiekuniczy wspétpracuje z placdwka rodzinng w zakresie okresowej oceny sytuacji dzieci



przebywajacych w tej placéwce.

5. Osrodek adopcyjno-opiekuniczy prowadzi dziatalno$¢ diagnostycznokonsultacyjna, ktdrej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie i kwalifikowanie oséb zgtaszajgcych gotowosé przysposobienia dziecka, petnienia funkcji rodzin zastepczych i
prowadzenia placéwek rodzinnych, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne oséb prowadzacych rodziny
zastepcze i placéwki rodzinne oraz rodzicéw naturalnych dzieci objetych tymi formami opieki.

6. Osrodek adopcyjno-opiekuriczy wspiera rodziny naturalne w wypetnianiu ich funkcji opiekuriczo-wychowawczych poprzez
prowadzenie poradnictwa rodzinnego i terapii rodzinnej.

Art. 83.

1. Osrodek adopcyjno-opiekunczy prowadzi szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz
kandydatow do prowadzenia placowek rodzinnych na podstawie programoéw szkolenia rodzin zastepczych, o ktérych mowa w
art. 77 ust. 3i 4.

2. Osrodek adopcyjno-opiekunczy wydaje kandydatowi do petnienia funkcji rodziny zastepczej zaswiadczenie kwalifikacyjne
zawierajgce potwierdzenie ukonczenie szkolenia dla rodzin zastepczych oraz opinie o spetnieniu przez te rodzine warunkdw,
o ktoérych mowa w art. 73 ust. 1 3 pkt 2-6, a kandydatowi do prowadzenia placéwki rodzinnej wydaje opinie o posiadaniu
odpowiedniego przygotowania.

3. W powiecie, w ktdrym nie ma osrodka adopcyjno-opiekurniczego, zadania wymienione w ust. 1 wykonuje powiatowe
centrum pomocy rodzinie lub inny podmiot na jego zlecenie.

4. W powiecie, w ktérym nie ma osrodka adopcyjno-opiekunczego, zaswiadczenie kwalifikacyjne, o ktérym mowa w ust. 2,
wydaje powiatowe centrum pomocy rodzinie.

5. Przygotowanie kandydatédw na osoby przysposabiajace oraz prowadzenie procedur przysposobienia nalezy do wytacznych
kompetencji osrodka adopcyjnoopiekurczego.

6. Procedury przysposobienia zwigzane ze zmiang miejsca zamieszkania dziecka na miejsce zamieszkania poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej moze przeprowadzaé wytgcznie osrodek upowazniony do wspodtpracy z licencjonowanymi przez
rzady innych panstw organizacjami lub osSrodkami adopcyjnymi.

7. Osrodek adopcyjno-opiekuriczy moze objgc zakresem swego dziatania wiecej niz jeden powiat.

8. Osrodek adopcyjno-opiekuniczy wyznaczony przez wojewode w trybie okreslonym w art. 22 pkt 6 prowadzi bank danych o
rodzinach zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej, rodzinach zgtaszajgcych gotowosé przysposobienia
dziecka oraz dzieciach oczekujgcych na przysposobienie, w granicach wojewddztwa.

9. Nadzér nad jakoscig dziatan pracownikéw osrodka adopcyjno-opiekuniczego sprawuje dyrektor osrodka.

10. Publiczne osrodki adopcyjno-opiekuricze wykonujg swoje zadania nieodptatnie.

11. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, podmioty uprawnione do
zaktadania i prowadzenia niepublicznych osrodkéw adopcyjno-opiekunczych oraz staz pracy i kwalifikacje wymagane od oséb
zatrudnionych w publicznych i niepublicznych osrodkach adopcyjnoopiekuriczych, a takze warunki lokalowe, jakimi powinny
dysponowac te osrodki, kierujgc sie potrzebg zapewnienia profesjonalnego prowadzenia dziatalnosci przez te osrodki.

12. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, osrodek adopcyjno-opiekuriczy
prowadzacy centralny bank danych o dzieciach oczekujgcych na przysposobienie, ktérym nie mozna zapewnic¢ opieki w
rodzinie przysposabiajgcej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a takze osrodek adopcyjno-opiekuriczy lub osrodki
adopcyjno-opiekuncze upowaznione do wspétpracy z licencjonowanymi przez rzady innych panstw organizacjami lub
osrodkami adopcyjnymi w zakresie przysposobienia zwigzanego ze zmiang dotychczasowego miejsca zamieszkania dziecka na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na miejsce zamieszkania w innym panstwie, biorgc pod uwage mozliwosci tych jednostek
prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z umieszczeniem dziecka w rodzinie adopcyjnej poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.
13. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, organizacje dziatania
osrodkéw adopcyjno-opiekunczych, ich zadania i kompetencje, dziedziny pracy z rodzing naturalng, zastepczg albo
przysposabiajaca, tryb kwalifikowania dzieci do rodzin przysposabiajgcych, a takze wzér zaswiadczenia kwalifikacyjnego,
uwzgledniajgc dobro i prawa dziecka umieszczanego poza rodzing naturalna.

Art. 84.

1. Placéwki opiekunczo-wychowawcze, osrodki adopcyjno-opiekuncze oraz jednostki specjalistycznego poradnictwa, w tym
rodzinnego, w zaleznosci od podmiotu prowadzgcego, dzielg sie na:

1) publiczne - prowadzone przez gmine, powiat lub samorzad wojewddztwa;

2) niepubliczne - prowadzone przez podmioty uprawnione.

2. Wojewoda prowadzi rejestr placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz rejestr osrodkéw adopcyjno-opiekunczych.
Rejestry sg jawne.

Art. 85.

1. Placéwki opiekunczo-wychowawcze, osrodki adopcyjno-opiekuricze prowadzone przez powiat oraz regionalne placowki
opiekunczo-wychowawcze s3 jednostkami budzetowymi.

2. Obstuge finansowo-ksiegowg publicznych placéwek rodzinnych prowadzi starosta.

Placéwki rodzinne otrzymujg srodki finansowe na biezace funkcjonowanie, w tym zryczattowang kwote na utrzymanie
dziecka.

3. Rada powiatu w drodze uchwaty moze zwiekszy¢ zryczattowang kwote na utrzymanie dziecka w placéwce rodzinnej oraz
stawki na biezgce funkcjonowanie placéwki rodzinnej.

4. Powiat lub samorzad wojewddztwa prowadzacy placéwke opiekuriczowychowawczg lub osrodek adopcyjno-opiekunczy



nie moze ich zlikwidowa¢ bez zgody wojewody.

5. Wojewoda wydaje zgode na likwidacje placowki opiekunczo-wychowawczej, jezeli powiat zapewni wtasciwg opieke
dzieciom z tej placéwki w rodzinie zastepczej lub w innej placéwce opiekuriczo-wychowawczej.

6. Wojewoda wydaje zgode na likwidacje osrodka adopcyjno-opiekuniczego, jezeli zadania nalezgce do wytgcznych
kompetencji osrodka przejmie inny osrodek adopcyjno-opiekuriczy.

7. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia,

zryczattowang kwote na utrzymanie dziecka oraz stawki na biezgce funkcjonowanie placéwki rodzinnej, uwzgledniajac
potrzebe prawidtowego funkcjonowania tej placowki.

Art. 86.

1. W przypadku gdy powiat wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka nieposiadajacy miejsca w placowce
opiekunczo-wychowawczej albo rodziny zastepczej wystgpi do powiatu prowadzacego tego typu placowke lub posiadajgcego
rodzine zastepczg o przyjecie dziecka pozbawionego catkowicie lub czesciowo opieki albo niedostosowanego spotecznie,
powiat prowadzacy takg placdwke lub posiadajacy rodzine zastepczg ma obowigzek przyjac to dziecko, jezeli dysponuje
wolnym miejscem.

2. W przypadku umieszczenia dziecka w placéwce opiekuriczo-wychowawczej na terenie innego powiatu, powiat wiasciwy ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed skierowaniem do placowki opiekunczo-wychowawczej, ponosi wydatki na
jego utrzymanie w wysokosci sredniego miesiecznego kosztu utrzymania dziecka w tej placowce.

3. W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej na terenie innego powiatu, powiat wtasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w rodzinie zastepczej ponosi wydatki na jego utrzymanie w tgcznej
kwocie swiadczen przystugujacych danej rodzinie zastepcze;j.

4. Powiat prowadzgcy placéwke opiekuriczo-wychowawczg lub rodzine zastepcza przyjmujgca dziecko zawiera z powiatem
wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania przyjetego dziecka przed umieszczeniem w rodzinie zastepczej lub
skierowaniem do placowki opiekuriczo-wychowawczej porozumienie w sprawie umieszczenia dziecka i wysokosci wydatkow,
o ktorych mowa w ust. 2 lub 3.

5. W przypadku wystgpienia powiatu do samorzgdu wojewddztwa prowadzgcego placéwke regionalng o przyjecie dziecka
pozbawionego catkowicie lub czesciowo opieki stosuje sie odpowiednio zasady okreslone w ust. 2 i 4.

6. Samorzad wojewddztwa nie moze odmodwié przyjecia dziecka z powiatu lezgcego w granicach innego wojewddztwa, jezeli
dysponuje wolnym miejscem.

7. Sredni miesieczny koszt utrzymania dziecka w placéwce opiekuriczowychowawcze] ustala starosta, a w przypadku
placéwek regionalnych - marszatek wojewddztwa, i ogtaszajag w wojewddzkim dzienniku urzedowym, nie pdzniej niz do dnia
31 marca danego roku.

Art. 87.

1. Nad placéwkami opiekunczo-wychowawczymi sprawowany jest nadzér w zakresie realizacji:

1) standardu opieki;

2) standardu wychowania;

2. Nadzér nad realizacja standardu wychowania w placéwkach opiekuiczowychowawczych ma za zadanie inspirowanie i
badanie stopnia osiggniecia celéw wychowawczych, w szczegdlnosci dotyczacych:

1) wychowania do godnego, samodzielnego, odpowiedzialnego zycia;

2) umiejetnosci pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki;

3) umiejetnosci nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych, spotecznie akceptowanych kontaktow z rodzing i
réwiesnikami, tak aby tagodzi¢ skutki doswiadczania cierpienia i separacji oraz zdobywacé umiejetnosci wspotzycia i
wspotpracy z innymi.

3. Nadzér nad realizacja standardu opieki w placdwkach opiekuriczowychowawczych ma za zadanie badanie warunkéw
zaspokojenia potrzeb dzieci ze szczegdInym uwzglednieniem potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych, kulturalno-
rekreacyjnych.

4. Nadzor nad realizacjg standardu opieki i wychowania polega na:

1) ocenie dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej placéwki oraz ocenie efektywnosci tej dziatalnosci;

2) pomocy i wspotpracy w podnoszeniu kwalifikacji i umiejetnosci oséb zatrudnionych w placowce;

3) proponowaniu innowacyjnych rozwigzan pedagogicznych oraz inspirowaniu oséb zatrudnionych w placéwce do
podejmowania nowatorskich rozwigzan pedagogicznych i organizacyjnych.

5. Nadzér nad ksztatceniem w szkotach dziatajgcych w placéwkach piekunczowychowawczych sprawuje wtasciwy kurator
oswiaty na zasadach okreslonych w przepisach o systemie oswiaty.

6. Nadzdr nad dziatalnoscig osSrodkéw adopcyjno-opiekurniczych ma na celu badanie i ocene wykonania przez te jednostki ich
zadan.

7. W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1 i 6, nadzorowi podlega w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie praw dziecka;

2) stopien zaspokojenia potrzeb dziecka;

3) przestrzeganie przepisow okreslajacych zasady dziatania placowki.

8. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzgdzenia, szczegétowe zasady nadzoru
nad przestrzeganiem standardu opieki i wychowania w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych oraz nadzoru nad



dziatalnoscig osrodkdw adopcyjno-opiekuniczych, uwzgledniajac prawidtowe funkcjonowanie tych jednostek oraz dobro i
prawa dziecka.

Art. 88.

1. Osoba, ktdra osiggneta petnoletnos¢ w rodzinie zastepczej oraz osoba petnoletnia opuszczajgca placéwke opiekunczo-
wychowawczg typu rodzinnego i socjalizacyjnego, dom pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, dom dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy oraz schronisko dla nieletnich, zaktad poprawczy,
specjalny osrodek szkolnowychowawczy i mtodziezowy osrodek wychowawczy, zwana dalej "osobg usamodzielniang",
zostaje objeta pomoca majaca na celu jej zyciowe usamodzielnienie i integracje ze sSrodowiskiem przez prace socjalng, a takze
pomoca:

1) pieniezng na usamodzielnienie;

2) pieniezng na kontynuowanie nauki;

3) w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym;

4) w uzyskaniu zatrudnienia;

5) na zagospodarowanie - w formie rzeczowe;.

2. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje osobie usamodzielnianej w przypadku gdy umieszczenie w rodzinie zastepczej
lub skierowanie na pobyt catodobowy do placéwki opiekuriczo-wychowawczej, domu pomocy spotecznej albo specjalnego
osrodka szkolno-wychowawczego nastgpito na podstawie orzeczenia sadu.

3. Pomoc pieniezna na usamodzielnienie i pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki przystuguje osobie, ktdra przebywata w
rodzinie zastepczej, placowce opiekunczo-wychowawczej, domu pomocy spotecznej, schronisku dla nieletnich, zaktadzie
poprawczym, specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym albo mtodziezowym osrodku wychowawczym co najmniej rok.
4. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje osobie usamodzielnianej opuszczajacej dom pomocy spotecznej albo specjalny
osrodek szkolno-wychowawczy w przypadku, gdy osoba ta jest zdolna do samodzielnej egzystencji.

5. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje osobie opuszczajgcej dom dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy,
jezeli bezposrednio przed przyjeciem do takiego domu przebywata co najmniej rok w rodzinie zastepczej, w placéwce
opiekunczo-wychowawczej zapewniajgcej catodobowg opieke, w domu pomocy spotecznej, w schronisku dla nieletnich, w
zaktadzie poprawczym, w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym albo w mtodziezowym osrodku wychowawczym.

6. Warunkiem uzyskania pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, jest zobowigzanie sie osoby usamodzielnianej do realizacji
indywidualnego programu usamodzielnienia, opracowanego wspdlnie z opiekunem usamodzielnienia, zatwierdzonego przez
kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie.

7. W realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia osobe usamodzielniang wspiera opiekun usamodzielnienia,
ktérym moze by¢, po wyrazeniu zgody, jedno z rodzicow zastepczych, dyrektor placowki rodzinnej, pracownik socjalny
powiatowego centrum pomocy rodzinie, wychowawca, psycholog lub pracownik socjalny placéwki opiekunczo-
wychowawczej, domu pomocy spotecznej, schroniska dla nieletnich, zaktadu poprawczego, specjalnego osrodka
szkolnowychowawczego, mtodziezowego osrodka wychowawczego albo inna osoba wskazana przez osobe usamodzielniang.
Art. 89.

1. Wysokos¢ pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki i pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz warto$¢ pomocy na
zagospodarowanie w formie rzeczowej ustala sie od kwoty podstawy.

2. Pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki w wysokosci 30% podstawy miesiecznie przystuguje osobie usamodzielnianej
kontynuujacej nauke w gimnazjum, szkole ponadpodstawowej, szkole ponadgimnazjalnej lub w szkole wyzszej.

3. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 2, przyznaje sie na czas nauki, do czasu jej ukonczenia, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia
przez osobe usamodzielniang 25 lat.

4. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 2, przystuguje rowniez osobie petnoletniej nieopuszczajacej placéwki opiekuriczo-
wychowawczej, przebywajacej w tej placoéwce na zasadach okreslonych przez staroste, kontynuujacej nauke po ukoriczeniu
szkoty, w ktérej rozpoczeta nauke przed osiggnieciem petnoletnosci.

5. Pomoc pieniezna na usamodzielnienie i pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki przystuguje osobie usamodzielniane;j:
1) samotnie gospodarujacej, ktérej dochdd nie przekracza 200% kwoty kryterium dochodowego na osobe samotnie
gospodarujacy;

2) w rodzinie, w ktérej dochdéd na osobe nie przekracza 200% kwoty kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

6. W przypadku gdy osoba usamodzielniana kontynuuje nauke, pomoc pieniezng na usamodzielnienie wyptaca sie po
ukonczeniu nauki.

7. Przyznania pomocy pienieznej na usamodzielnienie i pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki mozna odmowié¢ w
przypadku gdy:

1) istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze pomoc pieniezna zostanie wykorzystana niezgodnie z celem, na jaki zostata
przyznana;

2) osoba usamodzielniana przed osiggnieciem petnoletnosci opuscita samowolnie rodzine zastepczg, placéwke opiekunczo-
wychowawczg typu rodzinnego i socjalizacyjnego, dom pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, dom dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy lub schronisko dla nieletnich, zaktad poprawczy,
specjalny osrodek szkolno-wychowawczy lub mtodziezowy osrodek wychowawczy;

3) osoba usamodzielniana porzuci nauke umozliwiajgca jej przygotowanie zawodowe i nie podejmie zatrudnienia;

4) osoba usamodzielniana porzuci prace i uchyla sie od podjecia proponowanego jej zatrudnienia;

5) osoba usamodzielniana zostata skazana prawomocnym wyrokiem za popetnienie przestepstwa z winy umysine;j.



8. Pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki zaprzestaje sie udziela¢ w przypadku gdy osoba usamodzielniana:

1) kontynuuje nauke w szkole ponadgimnazjalnej, szkole ponadpodstawowej lub szkole wyzszej, ktéra zapewnia nieodptatng
nauke i nieodptatne petne utrzymanie lub

2) bez uzasadnionych powoddw zmienita trzykrotnie na tym samym poziomie ksztatcenia szkote lub szkote wyzsza, o ktorych
mowa w ust. 1.

9. Pomoc pienigzng na usamodzielnienie i pomoc pienigzng na kontynuowanie nauki mozna zawiesi¢ w przypadku gdy:

1) wystapity szczegdlne okolicznosci zwigzane z tokiem nauki, stanem zdrowia lub zdarzeniem losowym dotyczacym osoby
usamodzielnianej;

2) nastgpita przerwa w kontynuowaniu nauki przez osobe usamodzielniang w okresie miedzy ukoriczeniem przez nig szkoty
nizszego stopnia a rozpoczeciem nauki w szkole wyzszego stopnia;

3) stwierdzi sie marnotrawienie przyznanej pomocy;

4) osoba usamodzielniana nie realizuje programu usamodzielnienia.

Art. 90.

1. Pomocy pienieznej na usamodzielnienie i pomocy pienigznej na kontynuowanie nauki udziela starosta powiatu wtasciwego
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w rodzinie zastepczej lub skierowaniem do placéwki, o
ktérej mowa w art. 88 ust. 1.

2. Pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym, w uzyskaniu
zatrudnienia oraz na zagospodarowanie w formie rzeczowej udziela starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce osiedlenia sie
osoby usamodzielniane;j.

3. Osoba usamodzielniana zamieszkujgca w mieszkaniu chronionym jest obowigzana do ponoszenia czesciowych kosztéow
utrzymania tego mieszkania proporcjonalnie do swoich dochodéw. W uzasadnionych przypadkach starosta moze jg zwolnié¢ z
ponoszenia optat.

4. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, w porozumieniu z Ministrem

Sprawiedliwosci, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) warunki i tryb przyznawania pomocy pienieznej na usamodzielnienie i pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki,
wysokos¢ tej pomocy oraz wartosé i sktadniki pomocy na zagospodarowanie;

2) sposbb przygotowania i realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia oraz zadania opiekuna usamodzielnienia,
bioragc pod uwage koniecznos¢ indywidualnej pracy z osobg usamodzielniang;

3) tryb zawieszania pomocy na usamodzielnienie i pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki.

Rozdziat 5

Integracja uchodzcow

Art. 91.

1. Uchodzcy udziela sie pomocy majgcej na celu wspieranie procesu jego integracji.

2. Pomocy, o ktorej mowa w ust. 1, udziela starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania uchodzcy.

3. Pomocy, o ktorej mowa w ust. 1, udziela sie na wniosek uchodzcy ztozony w terminie 14 dni od dnia uzyskania przez niego
statusu uchodzcy.

4. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 3, obejmuje matoletnie dzieci uchodzcy oraz jego matzonka, jezeli posiadajg status
uchodzcy.

5. Whniosek powinien zawierac:

1) pisemng deklaracje o zamiarze zamieszkania na terenie okreslonego wojewddztwa;

2) pisemne oswiadczenie, ze z podobnym wnioskiem uchodzZca nie zwrdcit sie na terenie innego wojewddztwa;

3) pisemne o$wiadczenie o gotowosci przystgpienia do uzgodnionego programu integracji.

6. Do wniosku nalezy dotgczy¢ kopie:

1) decyzji Prezesa Urzedu do Spraw Repatriacji i Cudzoziemcow lub decyzji Rady do Spraw UchodZcéw o nadaniu statusu
uchodzcy;

2) dokumentu podrdzy przewidzianego w Konwencji Genewskiej, wydanego przez Prezesa Urzedu do Spraw Repatriacji i
Cudzoziemcéw;

3) karty pobytu wydanej w zwigzku z nadaniem statusu uchodzcy na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej;

4) innych dokumentoéw, ktérymi dysponuje uchodzca, moggcych pomdc w opracowaniu programu integracji.

7. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje poczgwszy od miesigca kalendarzowego, w ktédrym uchodzca wystapit z
whnioskiem o jej udzielenie.

8. Pomoc, o ktdrej mowa w ust. 1, nie przystuguje uchodzcy bedgcemu matzonkiem obywatela Rzeczypospolitej Polskiej.
Art. 92.

1. Pomocy, o ktérej mowa w art. 91 ust. 1, udziela sie w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy i obejmuje ona:

1) swiadczenia pieniezne na utrzymanie i pokrycie wydatkow zwigzanych z naukga jezyka polskiego, w wysokosci od 420 zt do
1149 zt miesiecznie na osobe;

2) optfacanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslonej w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia;

3) specjalistyczne poradnictwo.

2. Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw zabezpieczenia



spotecznego, okresli, w drodze rozporzadzenia, ramowe programy kursow nauki jezyka polskiego dla uchodzcéw,
uwzgledniajgc réznice kulturowe miedzy réoznymi grupami uchodzcéw.

Art. 93.

1. Pomoc, o ktérej mowa w art. 91 ust. 1, jest realizowana w ramach indywidualnego programu integracji, uzgodnionego
miedzy powiatowym centrum pomocy rodzinie a uchodzca, okreslajgcego wysokos¢, zakres i formy pomocy, w zaleznosci od
indywidualnej sytuacji zyciowej uchodzcy i jego rodziny, oraz zobowigzania:

1) powiatowego centrum pomocy rodzinie do:

a) udzielania uchodzcy informacji dotyczacej pomocy okreslonej w programie oraz warunkach jej wstrzymania lub odmowy
udzielenia,

b) wspotdziatania z uchodzcy oraz wspierania go w kontaktach ze srodowiskiem lokalnym, w tym w nawigzaniu kontaktu z
wtasciwym dla miejsca zamieszkania uchodzcy osrodkiem pomocy spotecznej,

¢) pomocy w uzyskaniu mozliwosci zamieszkania, w tym w miare mozliwosci w mieszkaniu chronionym,

d) prowadzenia z uchodzca pracy socjalnej,

e) innych uzgodnionych z uchodzca dziatan wynikajacych z indywidualnej sytuacji zyciowej uchodzcy,

f) wskazania pracownika, zwanego dalej "realizatorem programu", uzgadniajgcego z uchodZca program oraz wspierajgcego
uchodzce w okresie realizacji tego programu;

2) uchodzcy do:

a) zameldowania sie w miejscu zamieszkania,

b) zarejestrowania sie w powiatowym urzedzie pracy w terminie ustalonym w programie oraz aktywnego poszukiwania
pracy,

c) obowigzkowego uczestnictwa w kursach jezyka polskiego, w przypadku gdy zachodzi taka potrzeba,

d) wspotdziatania oraz kontaktowania sie z realizatorem programu w ustalonych terminach, nie rzadziej jednak niz 2 razy w
miesigcu,

e) innych uzgodnionych z realizatorem programu dziatan wynikajgcych z jego indywidualnej sytuacji zyciowej,

f) przestrzegania zobowigzan przyjetych w programie.

2. Powiatowe centrum pomocy rodzinie przekazuje wojewodzie uzgodniony z uchodzcg program wraz z przewidywanymi
kosztami jego realizacji.

3. Wojewoda po akceptacji przedstawionego programu przekazuje srodki na jego realizacje.

Art. 94.

1. Powiatowe centrum pomocy rodzinie wspétdziata w sprawie pomocy uchodzcy w uzyskaniu mozliwosci zamieszkania z
wtasciwym wojewodg i gming, uwzgledniajgc w miare mozliwosci wybor miejsca zamieszkania dokonany przez uchodzce.

2. Uchodzca zamieszkuje w miejscu wskazanym przez wojewode dziatajgcego w tej sprawie w porozumieniu z powiatowym
centrum pomocy rodzinie oraz gmina.

3. Rezygnacja przez uchodzce ze wskazanego miejsca zamieszkania w granicach danego wojewddztwa w okresie 12 miesiecy
trwania indywidualnego programu integracji oznacza rezygnacje uchodzcy z realizacji programu.

4. Zmiane miejsca zamieszkania przez uchodzce w okresie 12 miesiecy trwania indywidualnego programu integracji
dopuszcza sie w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

Art. 95.

1. W przypadku niezrealizowania przez uchodzce zobowigzan uzgodnionych w indywidualnym programie integracji, w
szczegoblnosci braku aktywnego dziatania ze strony uchodzcy na rzecz jego integracji, realizacja pomocy moze zostac
ograniczona lub wstrzymana.

2. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe zasady i tryb
udzielania pomocy uchodzcom, wysokosé swiadczen pienieznych, formy i zakres pomocy, metody i sposoby monitorowania
postepdw uchodzcow w ich integracji, dopuszczalne sytuacje pozwalajgce na zmiane miejsca zamieszkania w okresie trwania
indywidualnego programu integracji, tryb postepowania w tych sprawach oraz warunki wstrzymania pomocy lub jej odmowy,
uwzgledniajgc koniecznos¢ dostosowania form i zakresu pomocy do sytuacji oraz potrzeb uchodzcy i jego rodziny.

Rozdziat 6

Zasady odptatnosci za Swiadczenia

Art. 96.

1. Obowigzek zwrotu wydatkdéw poniesionych na swiadczenia z pomocy spotecznej spoczywa na:

1) osobie i rodzinie korzystajacej ze swiadczen z pomocy spotecznej;

2) spadkobiercy osoby, ktdra korzystata ze Swiadczen z pomocy spotecznej - z masy spadkowej;

3) matzonku, zstepnych przed wstepnymi osoby korzystajgcej ze $wiadczen z pomocy spotecznej - jedynie w przypadku gdy
nie dokonano zwrotu wydatkow zgodnie z pkt 1i 2, w wysokoSci przewidzianej w decyzji dla osoby lub rodziny korzystajgcej
ze $wiadczen z pomocy spoteczne;j.

2. Wydatki na ustugi, pomoc rzeczowg, zasitki na ekonomiczne usamodzielnienie, zasitki okresowe i zasitki celowe przyznane
pod warunkiem zwrotu, podlegajg zwrotowi w czesci lub catosci, jezeli dochdd na osobe w rodzinie osoby zobowigzanej do
zwrotu wydatkéw przekracza kwote kryterium dochodowego.

3. W przypadku pokrycia kosztow pogrzebu przez gmine poniesione wydatki podlegaja zwrotowi z masy spadkowej, jezeli po
osobie zmartej nie przystuguje zasitek pogrzebowy.



4. Rada gminy okresla, w drodze uchwaty, zasady zwrotu wydatkdéw za swiadczenia z pomocy spotecznej, o ktérych mowa w
ust. 2, bedacych w zakresie zadan wiasnych.

Art. 97.

1. Optate za pobyt w osrodkach wsparcia, mieszkaniach chronionych i osrodkach interwencji kryzysowej ustala podmiot
kierujgcy w uzgodnieniu z osobg kierowang, uwzgledniajac przyznany zakres ustug. Osoby nie ponoszg optat, jezeli dochdd
osoby samotnie gospodarujacej lub dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty kryterium dochodowego.

2. Opftate za pobyt w domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy ustala podmiot prowadzacy, uwzgledniajac
warunki pobytu, w szczegdlnosci zakres przyznanych ustug oraz obowigzki osoby przebywajacej w domu.

3. Rdznice miedzy ustalong optatg, ponoszong przez osobe za pobyt w domu a Srednim miesiecznym kosztem utrzymania w
domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy ponosi gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby
przebywajgcej w domu.

4. Do okreslenia sredniego miesiecznego kosztu utrzymania w domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy stosuje
sie odpowiednio przepisy dotyczace sredniego miesiecznego kosztu utrzymania w domu pomocy spotecznej lub w placéwce
opiekunczo-wychowawcze;j.

5. Rada powiatu lub rada gminy w drodze uchwaty ustala organizacje oraz szczegétowe zasady ponoszenia odptatnosci za
pobyt w osrodkach wsparcia, mieszkaniach chronionych i osrodkach interwenc;ji kryzysowe;.

Art. 98.

Swiadczenia nienaleznie pobrane podlegaja zwrotowi od osoby lub rodziny korzystajacej ze $wiadczen z pomocy spoteczne;j,
niezaleznie od dochodu rodziny. Art. 104 ust. 4 stosuje sie odpowiednio.

Art. 99.

1. Osobie, ktérej przyznano emeryture lub rente za okres, za ktory wyptacono zasitek staty lub zasitek okresowy, Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych oraz inne organy rentowe, ktdre przyznaty emeryture lub rente, wyptacaja to Swiadczenie
pomniejszone o kwote odpowiadajgca wysokosci wyptaconych za ten okres zasitkéw i przekazujg te kwoty na rachunek
bankowy wtasciwego osrodka pomocy spoteczne;.

2. W przypadku zasitku okresowego przyznanego rodzinie $wiadczenie pomniejsza sie o czes$¢ kwoty przypadajacg na te
osobe, ktérej przyznano emeryture lub rente.

3. Kwota pomniejszenia, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze by¢ wyzsza niz przyznana za ten okres kwota emerytury lub renty.
Rozdziat 7

Postepowanie w sprawie Swiadczen z pomocy spotecznej

Art. 100.

1. W postepowaniu w sprawie swiadczen z pomocy spotecznej nalezy kierowac sie przede wszystkim dobrem osdb
korzystajgcych z pomocy spotecznej i ochrong ich débr osobistych. W szczegdlnosci nie nalezy podawa¢ do wiadomosci
publicznej nazwisk osdb korzystajgcych z pomocy spotecznej oraz rodzaju i zakresu przyznanego swiadczenia.

2. W zakresie niezbednym do przyznawania i udzielania swiadczen z pomocy spotecznej mozna przetwarzac¢ dane oséb
ubiegajacych sie i korzystajgcych z tych swiadczen dotyczace: pochodzenia etnicznego, stanu zdrowia, natogéw, skazan,
orzeczen o ukaraniu, a takze innych orzeczerh wydanych w postepowaniu sgdowym lub administracyjnym.

Art. 101.

1. Wtasciwosé miejscowg gminy ustala sie wedtug miejsca zamieszkania osoby ubiegajacej sie o swiadczenie.

2. W przypadku osoby bezdomnej wtasciwg miejscowo jest gmina ostatniego miejsca zameldowania tej osoby na pobyt staty.
3. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych sytuacjg osobistg osoby ubiegajgcej sie o Swiadczenie oraz w sprawach
niecierpigcych zwtoki, wtasciwg miejscowo jest gmina miejsca pobytu osoby ubiegajgcej sie o swiadczenie.

4. W przypadkach, o ktdrych mowa w ust. 3, mozna przyznaé swiadczenia wymienione w art. 37-42 i 47-50.

5. Do przyznawania $wiadczen w miejscu pobytu nie stosuje sie kwot kryteriéw dochodowych podwyzszonych zgodnie z art. 8
ust. 2.

6. Dla mieszkanca domu wtasciwa jest gmina, ktdra skierowata go do domu pomocy spoteczne;j.

7. Gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania albo na ostatnie miejsce zameldowania na pobyt staty jest
obowigzana do zwrotu wydatkdw gminie, ktéra przyznata swiadczenia w miejscu pobytu.

Art. 102.

1. Swiadczenia z pomocy spofecznej sa udzielane na wniosek osoby zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego albo
innej osoby, za zgoda osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.

2. Pomoc spoteczna moze by¢ udzielana z urzedu.

Art. 103.

1. Kierownik osrodka pomocy spotecznej i kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie moze, w drodze umowy, ustali¢
z matzonkiem, zstepnymi lub wstepnymi wysokos$¢ swiadczonej przez nich pomocy na rzecz osoby ubiegajacej sie o
przyznanie Swiadczenia. W tym przypadku nie stosuje sie art. 96 ust. 1 pkt 3.

2. Kierownik osrodka pomocy spotecznej ustala w drodze umowy z matzonkiem, zstepnymi przed wstepnymi mieszkanca
domu wysokos$¢ wnoszonej przez nich optaty za pobyt tego mieszkarica w domu pomocy spotecznej.

Art. 104.

1. Naleznosci z tytutu wydatkéw na swiadczenia z pomocy spotecznej, z tytutu optat okreslonych przepisami niniejszej ustawy
oraz z tytutu nienaleznie pobranych swiadczen podlegajg Sciggnieciu w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji.



2. W przypadku posiadania uprawnien do swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej kwoty nienaleznie pobranych
Swiadczen pienieznych podlegajg potraceniu z biezgcych wyptat.

3. Wysokos¢ naleznosci podlegajgcej zwrotowi oraz termin zwrotu tej naleznosci ustala sie w drodze decyzji administracyjne;j.
4. W przypadkach szczegdlnych, zwtaszcza jezeli zgdanie zwrotu wydatkéw na udzielone swiadczenie w catosci lub w czesci
stanowitoby dla osoby zobowigzanej nadmierne obcigzenie lub tez niweczytoby skutki udzielanej pomocy, wtasciwy organ na
whniosek pracownika socjalnego lub osoby zainteresowanej moze odstgpi¢ od zadania takiego zwrotu.

Art. 105.

Sady, organy i jednostki organizacyjne sg obowigzane niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni, udostepnic¢ lub
udzieli¢ na wniosek pracownika socjalnego odpowiednich informacji, ktére majg znaczenie dla rozstrzygniecia o przyznaniu
lub wysokosci Swiadczen z pomocy spotecznej.

Art. 106.

1. Przyznanie Swiadczen z pomocy spotecznej nastepuje w formie decyzji administracyjne;j.

2. Udzielanie swiadczen w postaci pracy socjalnej i poradnictwa, a takze przyznanie biletu kredytowanego nie wymaga
wydania decyzji administracyjne;j.

3. Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej przyznaje sie i wyptaca za okres miesiaca kalendarzowego, poczawszy od
miesigca, w ktérym zostat ztozony wniosek wraz z wymagang dokumentacjg. W przypadku gdy uprawnienie do $wiadczenia
nie obejmuje petnego miesigca, Swiadczenie przyznaje sie za niepetny miesigc, a kwote Swiadczenia ustala sie, dzielgc petne
kwoty przez liczbe dni kalendarzowych tego miesigca i mnozac przez liczbe dni objetych swiadczeniem.

4. Decyzje administracyjng o przyznaniu lub odmowie przyznania swiadczenia, z wyjatkiem decyzji o odmowie przyznania
biletu kredytowanego, wydaje sie po przeprowadzeniu rodzinnego wywiadu $rodowiskowego.

5. Decyzje administracyjng zmienia sie lub uchyla na niekorzys¢ strony bez jej zgody w przypadku zmiany przepiséw prawa,
zmiany sytuacji dochodowej lub osobistej strony, pobrania nienaleznego swiadczenia, a takze mozna zmieni¢ lub uchyli¢
decyzje, jezeli wystapity przestanki, o ktérych mowa w art. 11, 12 i 107 ust. 5. Zmiana decyzji administracyjnej na korzysé
strony nie wymaga jej zgody.

6. Odwotanie od decyzji w sprawie swiadczen z pomocy spotecznej moze ztozy¢ inna osoba za zgodg osoby ubiegajgcej sie o
Swiadczenie.

Art. 107.

1. Rodzinny wywiad srodowiskowy przeprowadza sie w celu ustalenia sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej
0s6b i rodzin, w tym, o ktérych mowa w art. 103, wydania opinii w celu ustanowienia rodziny zastepczej w zwigzku z
prowadzonym postepowaniem w sprawie ustanowienia rodziny zastepczej, przyznania pomocy pienieznej na czesciowe
pokrycie kosztéw utrzymania dziecka, dokonywania oceny sytuacji opiekuriczo-wychowawczej dziecka umieszczonego w
rodzinie zastepczej, przyznania pomocy pienieznej na usamodzielnienie i pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki oraz
skierowania dziecka do placowki opiekunczo-wychowawczej.

2. W przypadku stwierdzenia przemocy w rodzinie pracownik socjalny wypetnia formularz "Pomoc Spoteczna - Niebieska
Karta" stanowigcy zatgcznik do rodzinnego wywiadu Srodowiskowego.

3. Rodzinny wywiad srodowiskowy przeprowadza pracownik socjalny, réwniez na potrzeby jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej z terenu innej gminy.

4. W przypadku ubiegania sie o przyznanie swiadczenia z pomocy spotecznej po raz kolejny, a takze gdy nastgpita zmiana
danych zawartych w wywiadzie, sporzgdza sie aktualizacje wywiadu. W przypadku oséb korzystajgcych ze statych form
pomocy aktualizacje sporzadza sie nie rzadziej niz co 6 miesiecy, mimo braku zmiany danych.

5. Pracownik socjalny przeprowadzajacy rodzinny wywiad Srodowiskowy moze domagac sie od osoby lub rodziny ubiegajacej
sie o pomoc ztozenia oswiadczenia o dochodach i stanie majgtkowym. Odmowa ztozenia oswiadczenia jest podstawa
wydania decyzji o odmowie przyznania $wiadczenia.

6. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okredli, w drodze rozporzadzenia, sposéb przeprowadzania
rodzinnego wywiadu Srodowiskowego, uwzgledniajgc miejsce i terminy jego przeprowadzania, wzér kwestionariusza
wywiadu, uwzgledniajgc w szczegdlnosci sytuacje, w ktérych wypetnia sie poszczegdlne czesci kwestionariusza wywiadu, oraz
dokumenty niezbedne do ustalenia sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majgtkowej, wzdr o$wiadczenia o stanie
majgtkowym, wzdr druku "Pomoc Spoteczna - Niebieska Karta" oraz wzor legitymacji pracownika socjalnego.

Art. 108.

1. W celu okreslenia sposobu wspoétdziatania w rozwigzywaniu problemoéw osoby lub rodziny znajdujgcej sie w trudnej
sytuacji zyciowej osrodek pomocy spotecznej zawiera kontrakt socjalny z tg osobg lub rodzina.

2. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér kontraktu socjalnego, w
ktérym zostang uwzglednione indywidualne cechy osoby podpisujgcej kontrakt socjalny.

Art. 109.

Osoby i rodziny korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej sg obowigzane niezwtocznie poinformowacd organ, ktoéry
przyznat $wiadczenie, o kazdej zmianie w ich sytuacji osobistej, dochodowej i majgtkowej, ktéra wigze sie z podstawg do
przyznania $wiadczen.

Dziat lll

Organizacja pomocy spoteczne;j

Rozdziat 1

Struktura organizacyjna pomocy spotecznej



Art. 110.

1. Zadania pomocy spotecznej w gminach wykonuja jednostki organizacyjne - osrodki pomocy spoteczne;j.

2. Gmina, realizujgc zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej, kieruje sie ustaleniami przekazanymi przez wojewode.
3. Osrodek pomocy spotecznej, wykonujgc zadania wtasne gminy w zakresie pomocy spotecznej, kieruje sie ustaleniami wajta
(burmistrza, prezydenta miasta).

4. Osrodek pomocy spotecznej koordynuje realizacje strategii, o ktérej mowa w art. 17 ust. 1 pkt 1.

5. Kierownik osrodka pomocy spotecznej moze wytaczac¢ na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne. W
postepowaniu przed sgdem stosuje sie odpowiednio przepisy o udziale prokuratora w postepowaniu cywilnym.

6. Osrodek pomocy spotecznej moze kierowac¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci do organdow okreslonych odrebnymi przepisami.

7. Wéjt (burmistrz, prezydent miasta) udziela kierownikowi osrodka pomocy spotecznej upowaznienia do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezgcych do wtasciwosci gminy.

8. Upowaznienie, o ktdrym mowa w ust. 7, moze by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek kierownika o$rodka pomocy
spoteczne;j.

9. Kierownik osrodka pomocy spotecznej sktada radzie gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci o$rodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

10. Rada gminy, biorgc pod uwage potrzeby, o ktérych mowa w ust. 9, opracowuje i kieruje do wdrozenia lokalne programy
pomocy spoteczne;j.

11. Osrodek pomocy spotecznej zatrudnia pracownikdéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku
jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkarncédw, nie mniej jednak niz trzech pracownikéw.

Art. 111.

W celu realizacji zadan pomocy spotecznej gmina moze tworzy¢ réwniez inne jednostki organizacyjne.

Art. 112,

1. Zadania pomocy spotecznej w powiatach wykonujg jednostki organizacyjne - powiatowe centra pomocy rodzinie.

2. Zadania powiatowych centréw pomocy rodzinie w miastach na prawach powiatu realizujg miejskie osrodki pomocy
spotecznej, ktére moga by¢ nazwane "miejskimi osrodkami pomocy rodzinie".

3. Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie moze wytaczaé na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia
alimentacyjne. W postepowaniu przed sgdem stosuje sie odpowiednio przepisy o udziale prokuratora w postepowaniu
cywilnym.

4. Powiatowe centrum pomocy rodzinie moze kierowac wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci i
stopnia niepetnosprawnosci do organdw okreslonych odrebnymi przepisami.

5. W indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezgcych do wtasciwosci powiatu decyzje administracyjne
wydaje starosta lub z jego upowaznienia kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie i inni pracownicy centrum
upowaznieni na wniosek kierownika.

6. Starosta moze upowaznic kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie lub kierownika osrodka pomocy spoteczne;j
w miescie na prawach powiatu do zawierania i rozwigzywania umdéw cywilnoprawnych z rodzinami zastepczymi w sprawie
powierzenia dziecka.

7. Zarzad powiatu zatrudnia kierownikow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, o ktérych mowa w ust. 8, zgodnie z
wymogami okreslonymi w art. 122 ust. 1, po zasiegnieciu opinii kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie lub
kierownika osrodka pomocy spotecznej w miescie na prawach powiatu.

8. Starosta przy pomocy powiatowego centrum pomocy rodzinie sprawuje nadzér nad dziatalnoscig rodzinnej opieki
zastepczej, osrodkéw adopcyjnoopiekunczych, jednostek specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego, oraz osrodkéw
wsparcia, doméw pomocy spotecznej i placéwek opiekuriczowychowawczych.

9. Powiatowe centrum pomocy rodzinie koordynuje realizacje strategii, o ktérej mowa w art. 19 pkt 1.

10. Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie wspotpracuje z sgdem w sprawach dotyczacych opieki i wychowania
dzieci pozbawionych catkowicie lub czesciowo opieki rodzicielskie;j.

11. Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie przedktada sgdowi, co najmniej raz w roku, wykaz rodzin zastepczych,
o ktorych mowa w art. 74 ust 1 pkt 2i 3.

12. Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie sktada radzie powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci centrum
oraz przedstawia wykaz potrzeb w zakresie pomocy spoteczne;j.

13. Rada powiatu na podstawie wykazu potrzeb, o ktérym mowa w ust. 12, opracowuje i wdraza lokalne programy pomocy
spoteczne;.

Art. 113.

1. Zadania pomocy spotecznej w wojewddztwach samorzgdowych wykonujg jednostki organizacyjne - regionalne osrodki
polityki spotecznej.

2. Regionalny osrodek polityki spotecznej koordynuje realizacje strategii, o ktérej mowa w art. 21 pkt 1.

3. Marszatek wojewddztwa przy pomocy regionalnego osrodka polityki spotecznej sprawuje nadzér nad podlegtymi
jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, w szczegdlnosci w zakresie spraw finansowych i administracyjnych.

Art. 114,

1. Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej bedace jednostkami budzetowymi moga tworzy¢ srodki specjalne.

2. Srodki specjalne moga by¢ tworzone z dochoddw otrzymywanych z tytutu $wiadczonych odptatnie ustug dla oséb



nieprzebywajgcych na state w jednostkach pomocy spotecznej lub z innej dziatalnosci, a takze ze spadkéw, zapiséw i
darowizn.

3. Srodki specjalne przeznacza sie na poprawe standardu ustug w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, ktére
utworzyly te érodki. Srodki specjalne nie moga byé przeznaczane na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodze.

Art. 115.

Jednostki samorzadu terytorialnego moga otrzymywadé dotacje celowe z budzetu paristwa na dofinansowanie zadan wtasnych
z zakresu pomocy spotecznej, przy czym wysokos¢ dotacji nie moze przekroczy¢ 50% kosztéw realizacji zadania.

Rozdziat 2

Pracownicy socjalni

Art. 116.

1. Pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktora posiada dyplom uzyskania tytutu zawodowego w zawodzie pracownik
socjalny, dyplom wyzszej szkoty zawodowej o specjalnosci praca socjalna lub ukonczone studia wyzsze o specjalnosci praca
socjalna na jednym z kierunkéw: pedagogika, politologia, psychologia, socjologia lub nauki o rodzinie.

2. Ustala sie nastepujace stopnie specjalizacji zawodowej w zawodzie pracownika socjalnego:

1) | stopien specjalizacji zawodowej z zakresu pracy socjalnej, majacy na celu uzupetnienie wiedzy i doskonalenie
umiejetnosci zawodowych pracownikéw socjalnych;

2) Il stopien specjalizacji zawodowej z zakresu pracy socjalnej, majacy na celu pogtebienie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci
pracy z wybranymi grupami osob korzystajgcych z pomocy spoteczne;j.

3. Szkolenie w zakresie specjalizacji w zawodzie pracownika socjalnego mogg realizowac jednostki prowadzgce ksztatcenie i
doskonalenie zawodowe po uzyskaniu zgody ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

Art. 117.

1. Przy ministrze wtasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego dziata Centralna

Komisja Egzaminacyjna do spraw stopni specjalizacji zawodowej pracownikdw socjalnych, zwana dalej "Komisjg", ktorej
cztonkdéw powotuje minister.

2. W zwigzku z wykonywaniem czynnosci wynikajgcych z ust. 3 cztonkom Komisji przystugujg diety oraz inne naleznosci za
czas podrozy, na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych podrdézy stuzbowych pracownikéw na obszarze kraju.

3. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie postepowania w zakresie nadawania stopni specjalizacji zawodowej oraz egzaminu dla pracownikéw
socjalnych ubiegajacych sie o Il stopien specjalizacji zawodowej w marcu i pazdzierniku kazdego roku;

2) nadawanie |l stopnia specjalizacji zawodowej;

3) prowadzenie rejestru wydanych dyplomow;

4) powotywanie przewodniczgcego i cztonkdw regionalnych komisji egzaminacyjnych do spraw stopni specjalizacji zawodowej
w zawodzie pracownika socjalnego;

5) kontrolowanie pracy regionalnych komisji egzaminacyjnych i podmiotéw prowadzgacych szkolenia;

6) opiniowanie dla ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego kandydatéw na konsultantéw prac
dyplomowych na Il stopien specjalizacji, o ktérych mowa w art. 118 ust. 3;

7) przedstawianie ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego informacji dotyczgcych zasiegu, przebiegu i
poziomu szkolen w zakresie specjalizacji;

8) opiniowanie spraw spornych dotyczgcych pracy komisji regionalnych.

Art. 118.

1. Przy urzedach marszatkéw w samorzgdach wojewddztw dziatajg regionalne komisje egzaminacyjne do spraw stopni
specjalizacji zawodowej pracownikdéw socjalnych.

2. Do zadan regionalnych komisji egzaminacyjnych nalezy:

1) przeprowadzanie postepowania w zakresie nadawania stopni specjalizacji zawodowej oraz egzaminu dla pracownikéw
socjalnych, ubiegajgcych sie o | stopien specjalizacji zawodowej;

2) nadawanie | stopnia specjalizacji zawodowej;

3) prowadzenie rejestru wydanych dyplomoéw;

4) opracowywanie informacji, opinii i wnioskéw dotyczacych | stopnia specjalizacji zawodowej dla Komisji oraz dla ministra
wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

3. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, organizacje pracy Komisji i
regionalnych komisji egzaminacyjnych, minimum programowe i kierunki obowigzujgce dla specjalizacji w zawodzie pracownik
socjalny, tryb postepowania w sprawie nadawania stopni specjalizacji i wydawania dyplomdw, warunki uzyskiwania przez
pracownikéw socjalnych stopni specjalizacji zawodowej, sposéb przygotowywania prac dyplomowych przez kandydatéw
ubiegajacych sie o uzyskanie Il stopnia specjalizacji oraz kryteridw, jakim powinni odpowiada¢ kandydaci na konsultantow
tych prac wskazani przez podmioty ubiegajgce sie o zgode ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego na
prowadzenie szkolen w zakresie specjalizacji oraz tryb kontrolowania, o ktérym mowa w art. 117 ust. 3 pkt 5, a takze okresli
warunki, jakie powinny spetnia¢ podmioty prowadzace szkolenia w zakresie specjalizacji, uwzgledniajgc potrzebe
zapewnienia odpowiedniego

poziomu nauczania.

Art. 119.

1. Do zadan pracownika socjalnego nalezy w szczegdlnosci:



1) praca socjalna;

2) dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktdre powodujg zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spotecznej oraz
kwalifikowanie do uzyskania tych swiadczen;

3) udzielanie informacji, wskazowek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych osobom, ktdére dzieki tej pomocy
beda zdolne samodzielnie rozwigzywac problemy bedace przyczyng trudnej sytuacji zyciowej; skuteczne postugiwanie sie
przepisami prawa w realizacji tych zadan;

4) pomoc w uzyskaniu dla 0séb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego mozliwosci rozwigzywania
probleméw i udzielania pomocy przez wiasciwe instytucje panstwowe, samorzadowe i organizacje pozarzagdowe oraz
wspieranie w uzyskiwaniu pomocy;

5) udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

6) pobudzanie spotecznej aktywnosci i inspirowanie dziatarn samopomocowych w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych osdb, rodzin, grup i Srodowisk spotecznych;

7) wspodtpraca i wspotdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania patologii i skutkéw negatywnych
zjawisk spotecznych, tagodzenie skutkdw ubdstwa;

8) inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majgcym trudna sytuacje zyciowa oraz inspirowanie powotania
instytucji Swiadczgcych ustugi stuzgce poprawie sytuacji takich oséb i rodzin;

9) wspdtuczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu regionalnych i lokalnych programoéw
pomocy spotecznej ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia.

2. Przy wykonywaniu zadan pracownik socjalny jest obowigzany:

1) kierowac sie zasadami etyki zawodowej;

2) kierowad sie zasadg dobra 0s6b i rodzin, ktérym stuzy, poszanowania ich godnosci i prawa tych oséb do samostanowienia;
3) przeciwdziataé praktykom niehumanitarnym i dyskryminujgcym osobe, rodzine lub grupe;

4) udziela¢ osobom zgtaszajacym sie petnej informacji o przystugujgcych im swiadczeniach i dostepnych formach pomocy;

5) zachowac w tajemnicy informacje uzyskane w toku czynnosci zawodowych, takze po ustaniu zatrudnienia, chyba ze dziata
to przeciwko dobru osoby lub rodziny;

6) podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udziat w szkoleniach i samoksztatcenie.

Art. 120.

1. Pracownikéw socjalnych moga réwniez zatrudniad inne instytucje, a w szczegdlnosci jednostki organizacyjne wiasciwe w
sprawach zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu, szpitale, placéwki opiekuriczo-wychowawcze, zaktady karne, do
wykonywania zadan tych jednostek w zakresie pomocy spoteczne;j.

2. Pracownicy socjalni mogg by¢ réwniez zatrudniani w podmiotach uprawnionych, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1.

Art. 121.

1. Pracownik socjalny korzysta z prawa pierwszenstwa przy wykonywaniu swoich zadan w urzedach, instytucjach i innych
placéwkach. Organy sg obowigzane do udzielania pracownikowi socjalnemu pomocy w zakresie wykonywania tych czynnosci.
2. Pracownikowi socjalnemu przystuguje ochrona prawna przewidziana dla funkcjonariuszy publicznych.

3. Pracownikowi socjalnemu zatrudnionemu w osrodku pomocy spotecznej lub w powiatowym centrum pomocy rodzinie, do
ktérego obowigzkdw nalezy praca socjalna oraz przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw srodowiskowych, jezeli
przepracowat nieprzerwanie i faktycznie co najmniej 5 lat, przystuguje raz na dwa lata dodatkowy urlop wypoczynkowy w
wymiarze 10 dni roboczych.

4. Dzien 21 listopada ustanawia sie Dniem Pracownika Socjalnego.

5. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego moze przyznac pracownikom socjalnym, jednostkom
organizacyjnym pomocy spotecznej oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 25, nagrody specjalne za wybitne, nowatorskie
rozwigzania w zakresie pomocy spotecznej.

6. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki przyznawania nagréd
specjalnych, rodzaje nagréd, podmioty uprawnione do zgtaszania wnioskdw oraz sposdb i tryb postepowania w sprawie tych
nagréd, uwzgledniajgc rodzaje dziatan, za jakie nagrody te przystuguja, oraz ich spoteczng uzytecznosc.

Art. 122,

1. Osoby kierujgce jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej sg obowigzane posiadac co najmniej 3-letni staz pracy w
pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spoteczne;j.

2. Wymogi, o ktérych mowa w ust. 1, nie dotyczg osdb kierujacych placdwkami rodzinnymi.

3. Szkolenie specjalizacyjne z zakresu organizacji pomocy spotecznej moga realizowac jednostki szkolgce po uzyskaniu zgody
ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

4. Ukonczenie studiéow podyplomowych dla oséb posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze, w ktorych programie uwzgledniono
minimum programowe specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej, jest rownoznaczne z uzyskaniem przez
absolwentow tych studiow specjalizacji.

5. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzgdzenia, minimum programowe
specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej, podmioty uprawnione do prowadzenia specjalizacji i wymagania ich
dotyczace, tryb nadawania tym podmiotom uprawnien do prowadzenia specjalizacji, a takze tryb uzyskiwania specjalizacji,
kierujac sie koniecznoscig zapewnienia sprawnosci i efektywnosci dziatania jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej.



Art. 123.

Prawa i obowigzki pracownikdéw zatrudnionych w samorzadowych jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej reguluja
przepisy o pracownikach samorzgdowych.

Rozdziat 3

Rada Pomocy Spotecznej

Art. 124.

1. Przy ministrze wtasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego dziata Rada

Pomocy Spotecznej jako organ opiniodawczo-doradczy w sprawach pomocy spoteczne;j.

2. Do zakresu dziatania Rady Pomocy Spotecznej nalezy:

1) opiniowanie projektow aktoéw prawnych oraz inicjowanie zmian przepiséw prawa w zakresie pomocy spotecznej;

2) przygotowywanie ekspertyz dotyczacych wybranych obszaréw pomocy spotecznej;

3) przedstawianie ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego okresowych informacji o swojej dziatalnosci;
4) przyjmowanie i opiniowanie dla ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego wnioskow o nagrody specjalne
za wybitne osiggniecia w zakresie pomocy spotecznej.

Art. 125.

1. Rada Pomocy Spotecznej sktada sie z nie wiecej niz 20 osdb reprezentujgcych jednostki organizacyjne pomocy spotecznej,
jednostki samorzadu terytorialnego, wojewodow, organizacje spoteczne i zawodowe, kosScioty i inne zwigzki wyznaniowe oraz
Srodowiska naukowe.

2. Przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego do udziatu w pracach Rady

Pomocy Spotecznej rekomenduje Komisja Wspdlna Rzagdu i Samorzgdu Terytorialnego.

3. Cztonkdéw Rady Pomocy Spotecznej, sposréd przedstawicieli okreslonych w ust. 1, powotuje minister wtasciwy do spraw
zabezpieczenia spotecznego na okres 3 lat.

4. Cztonkowie Rady Pomocy Spotecznej petnig swoje funkcje spotecznie.

5. Cztonkowie Rady Pomocy Spotecznej korzystajg ze zwolnien w pracy w celu uczestniczenia w posiedzeniach Rady i
przystuguje im zwrot kosztéw delegacji ze srodkow budzetu ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

6. Koszty zwigzane z obstugg Rady Pomocy Spotecznej sg pokrywane ze srodkow budzetu ministra wiasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego.

7. Rada Pomocy Spotecznej moze, za zgodg ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, zapraszac do
wspotpracy ekspertow i inne osoby niebedace jej cztonkami. Do udziatu oséb zaproszonych w posiedzeniach Rady stosuje sie
odpowiednio ust. 5.

8. Minister witasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb zgtaszania kandydatéw na
cztonkéw Rady Pomocy Spotecznej, organizacje oraz tryb dziatania Rady Pomocy Spotecznej, uwzgledniajgc zasade
kolegialnosci oraz pomocniczosci prac Rady.

Rozdziat 4

Nadzor i kontrola

Art. 126.

Wojewoda w zwigzku z przeprowadzanym postepowaniem nadzorczym i kontrolnym ma prawo do:

1) zagdania informacji, dokumentéw i danych, niezbednych do sprawowania nadzoru i kontroli;

2) swobodnego wstepu w ciggu doby do obiektow i pomieszczen jednostki kontrolowanej;

3) przeprowadzania ogledzin obiektow, sktadnikdw majgtku kontrolowanej jednostki oraz przebiegu okreslonych czynnosci
objetych obowigzujgcym standardem;

4) zgdania od pracownikéw kontrolowanej jednostki udzielenia informacji w formie ustnej i pisemnej w zakresie
przeprowadzanej kontroli;

5) wzywania i przestuchiwania swiadkdow;

6) zwrdcenia sie o wydanie opinii biegtych i specjalistéw z zakresu pomocy spoteczne;j.

Art. 127.

1. Czynnosci, o ktérych mowa w art. 126, w imieniu i z upowaznienia wojewody przeprowadza zespo6t pracownikdéw
wtasciwego do spraw pomocy spotecznej wydziatu urzedu wojewddzkiego w sktadzie co najmniej dwdch oséb, zwany dalej
"zespotem inspektoréw".

2. Zespdt inspektoréw, przeprowadzajgc czynnosci, o ktérych mowa w art. 126, jest obowigzany do okazania legitymacji
stuzbowych oraz imiennego upowaznienia do przeprowadzenia nadzoru albo kontroli wskazujgcego jednostke organizacyjng
pomocy spotecznej albo kontrolowang jednostke.

Art. 128.

1. Wojewoda w wyniku przeprowadzonych przez zespét inspektordw czynnosci, o ktérych mowa w art. 126, moze wydacé
jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej albo kontrolowanej jednostce zalecenia pokontrolne.

2. Jednostka organizacyjna pomocy spotecznej albo kontrolowana jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
zalecen pokontrolnych, zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

3. Wojewoda ustosunkowuje sie do zastrzezen w terminie 14 dni od dnia ich doreczenia.

4. W przypadku nieuwzglednienia przez wojewode zastrzezen jednostka organizacyjna pomocy spotecznej albo kontrolowana
jednostka w terminie 30 dni obowigzana jest do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen, uwag i wnioskow.

5. W przypadku uwzglednienia przez wojewode zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 2, jednostka organizacyjna pomocy



spotecznej albo kontrolowana jednostka w terminie 30 dni jest obowigzana do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen,
uwag i wnioskow, o ktorych mowa w ust. 1, majgc na uwadze zmiany wynikajgce z uwzglednionych przez wojewode
zastrzezen.

6. W przypadku stwierdzenia istotnych uchybien w dziatalnosci jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej albo
kontrolowanej jednostki wojewoda, niezaleznie od przystugujgcych mu innych srodkéw, zawiadamia o stwierdzonych
uchybieniach organ zatozycielski tych jednostek lub organ zlecajacy kontrolowanej jednostce realizacje zadania z zakresu
pomocy spoteczne;.

7. Organ, o ktérym mowa w ust. 6, do ktérego skierowano zawiadomienie o stwierdzonych istotnych uchybieniach, jest
obowigzany, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o stwierdzonych uchybieniach, powiadomi¢ wojewode o
podjetych czynnosciach.

Art. 129.

1. W przypadku niepodjecia lub niewykonania czynnosci wynikajgcych z zalecen pokontrolnych, o ktérych mowa w art. 128,
majacych na celu ograniczenie lub likwidacje stwierdzonych istotnych uchybien lub nieprawidtowosci w zakresie dziatan i
ustug objetych standardami, Swiadczonych przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej albo kontrolowane jednostki,
wojewoda moze orzec o czasowym lub statym cofnieciu zezwolenia na prowadzenie placéwki.

2. Jezeli w wyniku przeprowadzonych czynnosci, o ktdrych mowa w art. 126, ujawnione zostaty razgce zaniedbania lub
zaniechania realizacji obowigzkdow ustawowych, wojewoda moze wezwac jednostke samorzadu terytorialnego do
wyznaczenia wykonawcy zastepczego, w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od dnia otrzymania wezwania.

3. W przypadku niewyznaczenia przez jednostke samorzadu terytorialnego wykonawcy zastepczego w terminie, o ktérym
mowa w ust. 2, wojewoda moze wystgpi¢ do sadu administracyjnego ze skargg na bezczynnos¢ organu jednostki samorzadu
terytorialnego.

Art. 130.

1. Kto nie realizuje zalecen pokontrolnych - podlega karze pienieznej w wysokosci od 1 000 do 6 000 zt.

2. Kto bez zezwolenia prowadzi placéwke zapewniajgcy catodobowa opieke osobom w podesztym wieku, przewlekle chorym
lub niepetnosprawnym - podlega karze pienieznej w wysokosci 10 000 zt.

Art. 131.

1. Kary pieniezne, o ktérych mowa w art. 130, wymierza, w drodze decyzji administracyjnej, wojewoda.

2. Wysokos¢ kary, o ktérej mowa w art. 130 ust. 1, ustala wojewoda, biorac pod uwage rozmiar prowadzonej dziatalnosci,
stopien, liczbe i spoteczng szkodliwos¢ stwierdzonych uchybien.

3. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje odwotanie do ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.
4. Od nieuiszczonych w terminie kar pobiera sie odsetki ustawowe.

5. Egzekucja kar wraz z odsetkami za zwtoke nastepuje w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Art. 132,

1. Przychody z tytutu kar pienieznych wymierzanych na podstawie art. 131 ust. 1 stanowig dochdd urzedu obstugujacego
ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego i s3 gromadzone na wyodrebnionym rachunku bankowym w
formie srodkdéw specjalnych.

2. Przychody, o ktérych mowa w ust. 1, sg przeznaczane na wspieranie programow rzagdowych majacych na celu ochrone
poziomu zycia 0sdb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

Art. 133.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje sie Kodeks postepowania administracyjnego.

Art. 134,

Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) organizacje i tryb przeprowadzania nadzoru i kontroli, kwalifikacje inspektoréw upowaznionych do wykonywania czynnosci
nadzorczych i kontrolnych, a takze wzér legitymacji uprawniajacej do wykonywania czynnosci nadzorczych i kontrolnych;

2) kwalifikacje pozostatych pracownikéw wykonujgcych z upowaznienia wojewody zadania z zakresu pomocy spoteczne;j -
uwzgledniajgc koniecznos¢ zapewnienia odpowiedniego poziomu ich wykonywania.

Dziat IV

Przepisy zmieniajgce, przejSciowe i koricowe

Rozdziat 1

Przepisy zmieniajgce

Art. 135.

W ustawie z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 1998 r. Nr 64, poz. 414, z pdzn. zm.2)) wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) w art. 33g ust. 6a otrzymuje brzmienie:

"6a. Przepisow art. 33n ust. 5b i 5¢ nie stosuje sie do dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych przed dniem 1 stycznia
2004 r. Decyzje o odptatnosci rodzicéw za pobyt tych dzieci w rodzinach zastepczych wydaje starosta powiatu wtasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny zastepczej.";

2) w art. 33k ust. 6 otrzymuje brzmienie:

"6. Optate, o ktorej mowa w ust. 4, ustala w drodze decyzji administracyjnej starosta powiatu wtasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka przed jego skierowaniem do placéwki, z tym ze, w 2004 r. optate ustala starosta powiatu
prowadzacego placéwke opiekunczo-wychowawcza.".



Art. 136.

W ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu

(Dz.U.z 2003 r. Nr 58, poz. 514, z pdzn. zm.) w art. 2 w ust. 1 w pkt 2 lit. j otrzymuje brzmienie:

"j) nie pobiera, na podstawie przepiséw o pomocy spotecznej, zasitku statego,".

Art. 137.

W ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa (Dz.U. Nr 137, poz. 926, z pézn. zm.) w art. 299 wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w & 3 w pkt 9 kropke na korcu zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie pkt 10 w brzmieniu:

"10) osrodkom pomocy spotecznej i powiatowym centrom pomocy rodzinie w zakresie prowadzonych postepowan o
Swiadczenia z pomocy spotecznej.";

2) w § 4 w pkt 3 kropke na koncu zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:

"4) osrodkom pomocy spotecznej i powiatowym centrom pomocy rodzinie w zakresie prowadzonych postepowan o
Swiadczenia z pomocy spotfecznej.".

Art. 138.

W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. Nr 137, poz. 887, z pdzn. zm.)
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 4 w pkt 2 lit. k otrzymuje brzmienie:

"k) osrodek pomocy spotecznej - w stosunku do 0sdb rezygnujgcych z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania
bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujgcymi
matka, ojcem lub rodzenstwem,";

2) w art. 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2. Zasady podlegania ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym oséb rezygnujacych z zatrudnienia w zwigzku z
koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz
wspolnie niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzenstwem, za ktdore osrodek pomocy spotecznej optaca sktadke, regulujg
przepisy o pomocy spotecznej.";

3) w art. 16:

a) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

"6. Sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe o0séb rezygnujacych z zatrudnienia w zwigzku z koniecznosciag
sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspélnie
niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzerstwem finansuja w catosci osrodki pomocy spotecznej.",

b) ust. 12 otrzymuje brzmienie:

"12. Sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe o0sdb, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 20, finansuje w catosci budzet
panstwa.";

4) w art. 18 ust. 5 i 5a otrzymujg brzmienie:

"5. Podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 0séb rezygnujacych z zatrudnienia w zwigzku z
koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz
wspdlnie niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzernstwem stanowi kwota kryterium dochodowego na osobe w rodzinie
ustalona wedtug odrebnych przepiséw, z zastrzezeniem ust. 9.

5a. Podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe osdb pobierajgcych swiadczenie pielegnacyjne na
podstawie przepisdw o $wiadczeniach rodzinnych oraz oséb przebywajgcych na urlopie wychowawczym stanowi kwota
Swiadczenia pielegnacyjnego, z zastrzezeniem ust. 9.".

Art. 139.

W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen

Spotecznych (Dz.U. Nr 162, poz. 1118, z pdzn. zm.) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w art. 75 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

"4. Osobie uprawnionej do emerytury lub renty przebywajacej w zaktadzie opiekuriczo-leczniczym lub w zaktadzie
pielegnacyjno-opiekuriczym dodatek pielegnacyjny nie przystuguje, chyba ze przebywa poza tg placéwka przez okres dtuzszy
niz 2 tygodnie w miesigcu.";

2) w art. 87 w ust. 4 zdanie 2 otrzymuje brzmienie:

"Zasady tej nie stosuje sie rowniez, jezeli podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe stanowita kwota
zasitku statego z pomocy spotecznej, kwota kryterium dochodowego na osobe w rodzinie ustalona wedtug przepiséw o
pomocy spotecznej, kwota Swiadczenia pielegnacyjnego okreslonego w przepisach o Swiadczeniach rodzinnych oraz do:
pracownikéw, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz.U. Nr 200, poz. 1679), zotnierzy niezawodowych w stuzbie czynnej, ubezpieczonych odbywajgcych zastepcze formy stuzby
wojskowej, a takze pozostajacych w stuzbie kandydackiej funkcjonariuszy Policji, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu i
Panistwowej Strazy Pozarnej.";

3) w art. 139 w ust. 1 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

""8) zasitki wyptacone z tytutu pomocy spotecznej, jezeli przy wyptacie zastrzezono ich potrgcanie, oraz zasitek staty lub zasitek
okresowy wyptacone na podstawie przepisdw o pomocy spotecznej za okres, za ktory przyznano emeryture lub rente.".
Art. 140.

W ustawie z dnia 21 stycznia 2000 r. o zmianie niektérych ustaw zwigzanych z funkcjonowaniem administracji publicznej



(Dz.U. Nr 12, poz. 136, Nr 95, poz. 1041 i Nr 122, poz. 1323,z 2001 r. Nr 111, poz. 1194 i Nr 154, poz. 1802, z 2002 r. Nr 208,
poz. 1763 oraz z 2003 r. Nr 137, poz. 1304) uchyla sie art. 64.

Art. 141.

W ustawie z dnia 23 stycznia 2003 r. o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym

Funduszu Zdrowia (Dz.U. Nr 45, poz. 391, Nr 73, poz. 660, Nr 96, poz. 874, Nr 122, poz. 1143, Nr 128, poz. 1176 i Nr 135, poz.
1268) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w art. 5 pkt 16 otrzymuje brzmienie:

"16) "osobie bezdomnej wychodzacej z bezdomnosci" - rozumie sie przez to osobe objeta indywidualnym programem
wychodzenia z bezdomnosci zgodnie z przepisami o pomocy spotecznej;";

2) wart. 9:

a) wust. 1:

- pkt 25 otrzymuje brzmienie:

"25) osoby pobierajace zasitek staty z pomocy spotecznej niepodlegajace obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego
tytutu;"”,

- po pkt 26a dodaje sie pkt 26b w brzmieniu:

"26b) uchodzcy objeci indywidualnym programem integracji na podstawie przepisow o pomocy spotecznej, niepodlegajacy
obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu;",

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2. Status cztonka rodziny osoby ubezpieczonej zwalnia z obowigzku ubezpieczenia zdrowotnego osoby, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 16-19, 23-26b i 29.";

3) w art. 16:

a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

"3) dzieci, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 18, powstaje z dniem uznania przez osSrodek pomocy spotecznej zasadnosci
objecia ubezpieczeniem zdrowotnym, a wygasa z dniem uznania, ze ustata zasadnos¢ objecia ubezpieczeniem zdrowotnym,
nie pdzniej niz z dniem, w ktérym dziecko rozpoczyna realizacje obowigzku szkolnego; osrodek pomocy spotecznej moze
odmawic¢ uznania zasadnosci objecia ubezpieczeniem zdrowotnym lub uzna¢, ze ustata koniecznos¢ i zasadnosc¢ objecia
ubezpieczeniem zdrowotnym dziecka spetniajacego przestanki okreslone w art. 9 ust. 1 pkt 18, jezeli na podstawie
rodzinnego wywiadu $rodowiskowego stwierdzi, ze warunki materialne opiekunéw prawnych lub faktycznych dziecka
umozliwiaja jego ubezpieczenie zdrowotne na zasadach okreslonych w art. 11;",

b) pkt 9 otrzymuje brzmienie:

"9) 0sbb, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 25, obejmuje okres od dnia przyznania zasitku do dnia utraty prawa do zasitku;",
c) po pkt 10a dodaje sie pkt 10b w brzmieniu:

"10b) osdb, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 26b, powstaje od dnia rozpoczecia realizacji indywidualnego programu
integracji, a wygasa z dniem zakonczenia lub wstrzymania realizacji tego programu;";

4) w art. 17 po ust. 12 dodaje sie ust. 12a w brzmieniu:

"12a. Osoby, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 26b, zgtasza do ubezpieczenia zdrowotnego powiatowe centrum pomocy
rodzinie realizujgce indywidualny program integracji.";

5) w art. 23 w ust. 9:

a) pkt 7 otrzymuje brzmienie:

"7) osbb, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 25, jest kwota odpowiadajgca wysokosci zasitku statego z pomocy spotecznej;",
b) pkt 8 i 9 otrzymujg brzmienie:

"8) 0s6b, o ktédrych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 26-26b, jest maksymalna kwota zasitku statego z pomocy spotecznej;

9) 0sdb, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 27 i 28, jest kwota odpowiadajgca wysokosci Swiadczenia pielegnacyjnego
przystugujacego na podstawie przepisow o Swiadczeniach rodzinnych;";

6) w art. 28 w ust. 1 po pkt 9 dodaje sie pkt 9a w brzmieniu:

"9a) 0s6b, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 26b, optaca powiatowe centrum pomocy rodzinie realizujgce indywidualny
program integracji.".

Art. 142,

W ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz.U. Nr 96, poz. 873) w art. 3 po ust. 5 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu:

"6. Do zlecania realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1, stosuje sie przepisy o pomocy spotecznej.".

Art. 143.

W ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. Nr 228, poz. 2255) wprowadza sie nastepujgce
zmiany:

1) wart. 3:

a) w pkt 1 lit. a i b otrzymujg brzmienie:

"a) przychody podlegajgce opodatkowaniu na zasadach ogélnych na podstawie przepiséw o podatku dochodowym od oséb
fizycznych, pomniejszone o koszty uzyskania przychodu, nalezny podatek dochodowy od osdb fizycznych, sktadki na
ubezpieczenia spoteczne niezaliczone do kosztéw uzyskania przychodu oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

b) deklarowany w o$wiadczeniu dochdd z dziatalnosci podlegajgcej opodatkowaniu na podstawie przepiséw o
zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychoddw osigganych przez osoby fizyczne, pomniejszony o nalezny



zryczattowany podatek dochodowy i sktadki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne,",

b) w pkt 7 po wyrazach "placéwke opiekunczo-wychowawczg" dodaje sie wyrazy "mtodziezowy osrodek wychowawczy";

2) wart. 5:

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

"3. W przypadku gdy dochdd rodziny lub dochdd osoby uczacej sie przekracza kwote uprawniajacg dang rodzine lub osobe
uczaca sie do zasitku rodzinnego, o kwote nizszg lub réwng kwocie odpowiadajacej najnizszemu zasitkowi rodzinnemu
przystugujacemu w okresie, na ktdry jest ustalany, zasitek rodzinny przystuguje, jezeli przystugiwat w poprzednim okresie
zasitkowym. W przypadku przekroczenia dochodu w kolejnym roku kalendarzowym zasitek rodzinny nie przystuguje.",

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

"5. W przypadku gdy z dochodu rodziny ponoszona jest optata za pobyt w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie
cztonka rodziny, od dochodu rodziny odejmuje sie te optfate. Ustalajagc dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie
uwzglednia sie cztonka rodziny przebywajgcego w tej instytucji.",

c) uchyla sie ust. 6;

3) w art. 10 w ust. 5 uchyla sie pkt 1;

4) w art. 12 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

"4, W przypadku samotnego wychowywania dziecka legitymujgcego sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub znacznym
stopniu niepetnosprawnosci dodatek przystuguje w wysokosci 250,00 zt na dziecko.";

5) w art. 16 ust. 4 i 5 otrzymujg brzmienie:

"4, Zasitek pielegnacyjny przystuguje w wysokosci 144,00 zt miesiecznie.

5. Zasitek pielegnacyjny nie przystuguje osobie przebywajgcej w rodzinie zastepczej lub w instytucji zapewniajacej
catodobowe utrzymanie, jezeli pobyt osoby i udzielane przez te instytucje swiadczenia czesciowo lub w catosci finansowane
sg z budzetu panstwa albo z Narodowego Funduszu Zdrowia.";

6) w art. 17 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"1. Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwigzku z koniecznoscia opieki
nad dzieckiem przystuguje matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka, jezeli nie
podejmuje lub rezygnuje z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad dzieckiem legitymujgcym
sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci facznie ze wskazaniami, o ktérych mowa w art. 6b ust. 3 pkt 7 i 8 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. Nr 123, poz. 776, z
pdzn. zm.), albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.";

7) w art. 20:

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

"3. Organ wtasciwy moze upowazni¢, w formie pisemnej, swojego zastepce, pracownika urzedu albo kierownika osrodka
pomocy spotecznej do prowadzenia postepowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2, a takze do wydawania w tych
sprawach decyzji.",

b) dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

"4, W przypadku upowaznienia kierownika osrodka pomocy spotecznej, w o$rodku tym tworzy sie komdrke organizacyjng do
realizacji Swiadczen rodzinnych. Realizacja swiadczen rodzinnych nie moze powodowaé nieprawidtowosci w wykonywaniu
zadan pomocy spotecznej, a takze nie moze narusza¢ norm zatrudnienia pracownikéw socjalnych okreslonych w przepisach o
pomocy spoteczne].";

8) w art. 24 dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:

"'5. Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego przystugujg za wrzesien, jezeli dziecko legitymujgce sie orzeczeniem o
umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci po zakoriczeniu szkoty zostato przyjete w tym samym roku
kalendarzowym do szkoty wyzszej.";

9) w art. 33 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

"2. Swiadczenia rodzinne i koszty ich obstugi, sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne sg finansowane w formie dotacji celowej z budzetu panstwa.";

10) po art. 48 dodaje sie art. 48a w brzmieniu:

"Art. 48a. W okresie od dnia 1 maja 2004 r. do dnia 31 grudnia 2004 r. koszty obstugi, o ktérych mowa w art. 33 ust. 2,
stanowig 2 % wydatkéw na swiadczenia rodzinne.";

11) po art. 48a dodaje sie art. 48b w brzmieniu:

"Art. 48b. Swiadczenia rodzinne przystugujace za maj 2004 r. wypfaca sie nie pdzniej niz do dnia 15 czerwca 2004 r.";

12) w art. 51 zdanie wstepne otrzymuje brzmienie:

"Upowaznia sie ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych do dokonania, na wniosek ministra wtasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego, przeniesienia miedzy czesciami, dziatami, rozdziatami i paragrafami zawartych w ustawie
budzetowej na rok 2004 planowanych wydatkéw przeznaczonych na finansowanie wraz z kosztami obstugi:";

13) w art. 57 skredla sie wyrazy "w stopniu umiarkowanym";

14) w art. 59:

a) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

"1a. Osoba samotnie wychowujaca dziecko otrzymujgca do dnia wejscia w zycie ustawy zasitek wychowawczy, uprawniona
do 36 miesiecznego okresu pobierania tego zasitku, nabywa prawo do dodatku, o ktérym mowa w art. 10, na dziecko, na
ktore korzystata z urlopu wychowawczego do dnia wejscia w zycie ustawy, przez okres 36 miesiecy, jezeli spetnia warunki



okreslone w dotychczasowych przepisach. Przepis ust. 3 stosuje sie odpowiednio.",

b) po ust. 3 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

"4, Osoba otrzymujaca, przed dniem wejscia w zycie ustawy, zasitek wychowawczy przyznany na podstawie orzeczenia
lekarskiego o stanie zdrowia dziecka, nabywa prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o ktéorym mowa w art. 10, do dnia 31
grudnia 2004 r., jezeli spetnia warunki okreslone w ustawie.";

15) po art. 59 dodaje sie art. 59a w brzmieniu:

"Art. 59a. Osoba otrzymujgca, do dnia wejscia w zycie ustawy, gwarantowany zasitek okresowy na podstawie przepiséw o
pomocy spotecznej nabywa prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o ktérym mowa w art. 11. Do trzyletniego okresu, o
ktéorym mowa w art. 11 ust. 1, wlicza sie okresy, za ktore zostat wyptacony gwarantowany zasitek okresowy.".

Rozdziat 2

Przepisy przejSciowe i konncowe

Art. 144,

Ilekro¢ w obowigzujgcych przepisach jest mowa o:

1) zasitku statym wyréwnawczym - rozumie sie przez to zasitek staty;

2) ustawie o pomocy spotfecznej - rozumie sie przez to niniejsza ustawe;

3) wywiadzie srodowiskowym (rodzinnym) - rozumie sie przez to rodzinny wywiad srodowiskowy.

Art. 145.

Pierwszg weryfikacje kryteriéw dochodowych przeprowadza sie w 2006 r.

Art. 146.

1. Do uméw w sprawie zlecenia realizacji zadania z zakresu pomocy spotecznej stosuje sie dotychczasowe przepisy dotyczace
zlecania zadan.

2. Umowy w sprawie zlecenia realizacji zadania z zakresu pomocy spotecznej zawarte przed dniem wejscia w zycie ustawy
zachowujg moc do czasu ich wygasniecia lub rozwigzania, nie dtuzej jednak niz do dnia 31 grudnia 2008 r.

Art. 147.

1. W 2004 r. minimalna wysokos¢ zasitku okresowego wynosi:

1) w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej - 20% réznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie
gospodarujgcej a dochodem tej osoby;

2) w przypadku rodziny - 15% réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem rodziny.

2. W 2005 r. minimalna wysokos¢ zasitku okresowego wynosi:

1) w przypadku osoby samotnie gospodarujacej - 30% rdznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie
gospodarujgcej a dochodem tej osoby;

2) w przypadku rodziny - 20% réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem rodziny.

3. W 2006 r. i 2007 r. minimalna wysokos$¢ zasitku okresowego wynosi:

1) w przypadku osoby samotnie gospodarujacej - 35% réznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie
gospodarujgcej a dochodem tej osoby;

2) w przypadku rodziny - 25% réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem rodziny - przy czym art. 8 ust. 2
stosuje sie odpowiednio.

4. W 2004 r. gminy otrzymujg dotacje celowg z budzetu parnstwa na pokrycie wydatkow na zasitki okresowe w czesci
okreslonej w ust. 1.

5. W 2005 r. gminy otrzymujg dotacje celowg z budzetu panstwa na pokrycie wydatkdéw na zasitki okresowe w czesci
okreslonej w ust. 2.

6. W 2006 r. gminy otrzymuja dotacje celowg na pokrycie wydatkéw na zasitki okresowe w czesci okreslonej w ust. 3.

Art. 148.

W latach 2004-2006 r. gminy otrzymujg dotacje celowg z budzetu panistwa na realizacje zadan zleconych z zakresu
administracji rzgdowej i zadan wtasnych dotowanych z budzetu panstwa.

Art. 149.

1. Z dniem wejscia w zycie ustawy wygasajg decyzje wydane na podstawie ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. z 1998 r. Nr 64, poz. 414, z pdzn. zm.), z wyjatkiem decyzji okreslonych w ust. 2 i 3 oraz art. 152 ust. 3 i art.
154 ust. 8 niniejszej ustawy.

2. Macierzynskie zasitki okresowe przyznane przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy wyptaca sie wedtug przepiséw
dotychczasowych.

3. Zachowuja moc decyzje o skierowaniu do domu pomocy spotecznej oraz decyzje o umieszczeniu w domu pomocy
spotecznej wydane przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 150.

Do spraw wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie ustawy stosuje sie przepisy niniejszej ustawy.

Art. 151.

1. Z dniem 1 stycznia 2005 r. domy pomocy spotecznej dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy stajg sie osSrodkami
wsparcia - domami dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, o ktérych mowa w art. 47 ust. 4.

2. Osoby umieszczone w domu pomocy spotecznej dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy przed dniem 1 stycznia
2004 r. oraz osoby skierowane do takiego domu przed dniem 1 stycznia 2004 r., po dniu 1 stycznia 2005 r. ponosza
odptfatnos¢ na dotychczasowych zasadach. Decyzje o odptatnosci wydaje starosta powiatu prowadzacego dom.



3. Powiat, ktéry prowadzi lub zleca prowadzenie doméw dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy przeznacza na
utrzymanie osob, o ktorych mowa w ust. 2, czes¢ srodkdw pochodzacych z dotacji celowej z budzetu panstwa ustalonej dla
domoéw pomocy spotecznej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz.U. Nr 203, poz. 1966).

Art. 152.

1. Domy pomocy spotecznej, ktére nie osiggajg obowigzujgcego standardu, sg obowigzane do opracowania i realizacji
programu naprawczego do korica 2006 r.

2. Podmiotowi prowadzacemu dom pomocy spotecznej, ktory jeszcze nie osiggnat obowigzujacego standardu, wojewoda
wydaje zezwolenie warunkowe na czas realizacji programu naprawczego.

3. Zezwolenia i zezwolenia warunkowe na prowadzenie domu pomocy spotecznej wydane przed dniem wejscia w zycie
ustawy zachowujg moc nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2006 r.

Art. 153.

Podmioty prowadzace w dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, ktére w dniu wejscia w zycie ustawy nie spetniajg
wymagan, o ktérych mowa w art. 67 i 68, sg obowigzane dostosowaé do tych wymagan placéwki w terminie jednego roku od
dnia wejscia w zycie ustawy.

Art. 154,

1. Przepisow art. 86 ust. 3 i 4 nie stosuje sie do dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych przed dniem 1 stycznia 2004 r.
Decyzje o odptatnosci rodzicéw za pobyt tych dzieci w rodzinach zastepczych wydaje starosta powiatu wtasciwego ze wzgledu
na miejsce zamieszkania rodziny zastepczej.

2. Umowy o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawarte na podstawie art. 33f ust. 2 ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o
pomocy spotecznej (Dz.U. z 1998 r. Nr 64, poz. 414, z pdzn. zm.) zachowujg waznos¢ nie dtuzej niz przez 2 lata od dnia wejscia
w zycie niniejszej ustawy.

3. Niespokrewnione z dzieckiem rodziny zastepcze petnigce zadania pogotowia rodzinnego, z dniem wejscia w zycie ustawy
stajg sie zawodowymi niespokrewnionymi z dzieckiem rodzinami zastepczymi o charakterze pogotowia rodzinnego.

4. Zawodowe niespokrewnione z dzieckiem rodziny zastepcze otrzymujg pomoc, o ktérej mowa w art. 78 ust. 7, na dzieci
przyjete przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy.

5. Przepisu art. 73 ust. 2 nie stosuje sie do 0sdb, ktére przed dniem wejscia w zycie ustawy tgczyty funkcje rodziny zastepczej z
prowadzeniem placéwki rodzinnej.

6. W 2004 r. optaty za pobyt dzieci w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych ustala starosta powiatu prowadzgcego
placéwke opiekunczo-wychowawcza.

7. Placowki opiekunczo-wychowawcze, ktére nie osiggajg wymaganego standardu, s3 obowigzane do opracowania i realizacji
programu naprawczego do korica 2006 r.

8. Do pomocy przyznanej na podstawie art. 33p ust. 1 ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy spotecznej stosuje sie
przepisy dotychczasowe.

9. Osoby, ktoére z przyczyn od siebie niezaleznych nie otrzymywaty pomocy, o ktérej mowa w art. 88 ust. 1 pkt 1, 2i 5, moga
wystgpi¢ do starosty wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby usamodzielnianej przed umieszczeniem w
rodzinie zastepczej lub skierowaniem do placéwki z wnioskiem o przyznanie pomocy w terminie 3 lat od dnia wejscia w zycie
niniejszej ustawy.

Art. 155.

1. Do 0s6b umieszczonych w domu pomocy spotecznej na podstawie skierowania wydanego przed dniem 1 stycznia 2004 r.
stosuje sie dotychczasowe przepisy o wiasciwosci miejscowej gminy.

2. Kwota dotacji celowej z budzetu panstwa na domy pomocy spotecznej wyliczona zgodnie z art. 87 ustawy z dnia 13
listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 203, poz. 1966) moze byé w uzasadnionych
przypadkach zmniejszona lub zwiekszona, nie wiecej jednak niz o 10 %, w zaleznosci od znajdujacych sie w powiecie typdw
domaow oraz uzyskanych dochodow z tytutu odptatnosci za pobyt w domu.

Art. 156.

1. Osoby, ktére w dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy byty zatrudnione na stanowisku pracownika socjalnego na podstawie
dotychczasowych przepisdéw, zachowujg uprawnienia do wykonywania zawodu.

2. Osoby kierujgce placowkami opiekuriczo-wychowawczymi i osrodkami adopcyjno-opiekuriczymi powinny ukonczyé
specjalizacje nie pdzniej niz do korica 2005 r.; osobom tym zalicza sie staz pracy w placdwkach opiekuriczowychowawczych i
osrodkach adopcyjno-opiekunczych.

Art. 157.

Rada Pomocy Spotecznej powotana w 2003 r. dziata przez okres kadencji, ktéry wynosi

3 lata.

Art. 158.

Dodatek pielegnacyjny nie przystuguje osobom przebywajgcym w domu pomocy spotecznej, skierowanym do domu pomocy
spotecznej przed dniem 1 stycznia 2004 r.

Art. 159.

Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie ustawy z dnia 29 listopada

1990 r. o pomocy spotecznej zachowujg moc do czasu wydania przepisow wykonawczych na podstawie tej ustawy.



Art. 160.

Traci moc ustawa z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 1998 r. Nr 64, poz. 414, Nr 106, poz. 668, Nr 117,
poz. 756 i Nr 162, poz. 11181126,z 1999 r. Nr 20, poz. 170, Nr 79, poz. 885 i Nr 90, poz. 1001, z 2000 r. Nr 12, poz. 136 i Nr
19, poz. 238,z 2001 r. Nr 72, poz. 748, Nr 88, poz. 961, Nr 89, poz. 973, Nr 111, poz. 1194, Nr 122, poz. 1349 i Nr 154, poz.
1792 oraz z 2003 r. Nr 7, poz. 79, Nr 44, poz. 389, Nr 122, poz. 1143, Nr 128, poz. 1176, Nr 135, poz. 1268, Nr 137, poz. 1304
Nr 203, poz. 1966 i Nr 228, poz. 2255).

Art. 161.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2004 r., z wyjatkiem:

1) art. 135, ktéry wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia, z mocg od dnia 1 stycznia 2004 r.;

2) art. 5 pkt 3, ktéry wchodzi w zycie z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg Polskg cztonkostwa w Unii Europejskiej;

3) art. 86 ust. 2 i art. 140, ktore wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia 2005 r.



